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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985
i2169 z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe —Prawo oswiatowe (Dz.U.
22017 r. poz. 60 i 949).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

Przepisy wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw w zakresie wykorzystania przy
tworzeniu statutow.
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Rozdziat 1
§1
Postanowienia ogdlne

. Typ szkoty: osmioletnia szkota podstawowa, zwana w dalszej czesci Statutu szkota.
Petna nazwa szkoty to: Szkota Podstawowa w Czaszynie.

Szkota jest szkotg publiczng, a w jej sktad wchodzi szkota podstawowa i oddziat
przedszkolny.

Siedzibg szkoty jest budynek mieszczacy sie pod adresem: ul. Starowiejska 14, 38-516
Czaszyn.

Organem prowadzgcym szkote jest: Gmina Zagorz.

Siedzibg organu prowadzacego jest budynek mieszczacy sie pod adresem: Zagérz ul. 3
Maja 2, 38-540 Zagorz.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

Na pieczeci uzywana jest nazwa: Szkota Podstawowa w Czaszynie, ul. Starowiejska 14, 38-
516 Czaszyn, NIP szkoty 687-14-42-224.

Rozdziat 2
§2
Cele i zadania szkoty

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajagce z przepisbw prawa oraz programu
wychowawczego-profilaktycznego szkoty, z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia. Gtéwne
cele szkoty to:

1) wprowadzenie ucznidw w $wiat wiedzy, dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia;

2) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdtpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3)  wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;
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4) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych 0sob;

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i
przedsiebiorczos¢;

6) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

7) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
8) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie ucznidow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec
Swiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

12) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
2. Zadaniem szkoty jest:

1) tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkdw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju;

2) zapewnienie bezpiecznych warunkow oraz przyjaznej atmosfery do nauki,
uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia;

3) ksztattowanie kompetencji jezykowych uczniéw oraz dbanie o wyposazenie
ucznidw w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie sie w jezyku
polskim w sposéb poprawny i zrozumiaty;

4) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;
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5) wprowadzenie uczniow w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworéw literackich i innych tekstow kultury;

6) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie z
informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania sie aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania
informacji z réinych Zrédet, postugiwania sie komputerem i podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych
przedmiotdw m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania
informacji i jej prezentacji w réznych postaciach;

7) przygotowanie uczniow do dokonywania Swiadomych i odpowiedzialnych
wyboréw w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami
sieci;

8) podejmowanie dziatan majgcych na celu zindywidualizowane wspomaganie
rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

9) ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniédw, w tym wdrozenie ich do
zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych oséb, a ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sie, korzysci ptynacych z
aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

10) wzmacnianie u ucznidw poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i
tradycji narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz
Srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

11) wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
cztowieka, ksztattowanie postaw szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym
upowszechnianie wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju, motywowanie do
dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwijania zainteresowan ekologig;

12) przygotowanie ucznidw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu, prowadzenie
zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

13) nabycie przez uczniow kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i
wspotpraca w grupie, w tym w srodowiskach wirtualnych, poprzez udziat w
projektach zespotowych lub indywidualnych oraz poprzez organizacje i zarzadzanie
projektami. Rozwijanie U ucznidw przedsiebiorczosci i kreatywnosci oraz

5



Statut Szkoty Podstawowej w Czaszynie

umozliwienie stosowania w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

3. Szkota realizujgc cele i zadania :

1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

2) zapewnia mozliwos$¢ nauki religii oraz etyki;

3) sprawuje opieke nad uczniami podczas zajec na terenie szkoty i poza nim;

4) zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna;

5) umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie
zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

6) upowszechnia wsréd ucznidéw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wtasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

7) promuje zdrowy tryb zycia, dziatania ekologiczne i wolontariatu;

8) organizuje dziatania w ramach doradztwa zawodowego.

§3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym, szkole
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia i czynnikdw sSrodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w oddziale
przedszkolnym, szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu, szkoty oraz w srodowisku
spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w oddziale przedszkolnym,
szkole wynika w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegblnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;
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11) z zaniedban $Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym, szkole uczniom
i rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym, szkole udzielajg
uczniom nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujgcy w
szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdélnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
»specjalistami”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspdtpracy z:
1) rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placdwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 7 warunki wspétpracy,

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym, szkole jest udzielana z
inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora przedszkola, szkoty lub placéwki;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia

Z uczniem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;
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8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy Swietlicy;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sgdowego;

13) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

10. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:
1) klas terapeutycznych;
2) zajed rozwijajacych uzdolnienia;
3) zajed rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
5) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym;
6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
8) porad i konsultacji;
9) warsztatow.

12. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

13. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

14. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 8.
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15. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 5.

16. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidow z deficytami kompetenc;ji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw zajec nie moze przekraczac 4.

17. Zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikdw jest uzasadnione potrzebami
uczniéw.

18. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym
i petnym uczestnictwem w zyciu, szkoty. Liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczac 10.

19. Dla ucznidw ktérzy moga uczeszcza¢ do przedszkola lub szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowac¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zajeé¢ edukacyjnych wspdlnie z
oddziatem przedszkolnym lub szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych organizuje sie zindywidualizowana
Sciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
zindywidualizowana $ciezka ksztafcenia.

20. Zindywidualizowana s$ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.

21. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

22. Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 21, dotgcza sie dokumentacje
okreslajaca:
1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole;
2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang sciezkg ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w oddziale
przedszkolnym lub szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w
zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym;
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3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do oddziatu przedszkolnego lub szkoty — takze
opinie nauczycieli i specjalistdow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu
ucznia w oddziale lub szkole.

23. Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 21, publiczna poradnia we wspétpracy ze
szkota oraz rodzicami ucznia przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca
efekty udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

24. Opinia wskazuje:
1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach wychowania przedszkolnego
lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym;
2) okres objecia ucznia zindywidualizowang sciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;
3) dziatania, jakie powinny byé podjete w celu usuniecia barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w szkoty.

25. Uczen objety zindywidualizowang S$ciezka realizuje w oddziale przedszkolnym lub w
szkole program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem
metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

26. Na wniosek rodzicéw ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji przez ucznia podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

27. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang S$ciezkg
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

28. Zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje sie dla:
1) ucznidéw objetych ksztatceniem specjalnym;
2) wucznidow objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem.

29. Klasy terapeutyczne organizuje sie dla uczniow wymagajgcych dostosowania organizacji i
procesu nauczania oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci w
funkcjonowaniu w szkole wynikajgce z zaburzed rozwojowych lub ze stanu zdrowia,

posiadajgcych opinie poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

30. Zajecia w klasach terapeutycznych prowadzg nauczyciele wtasciwych zaje¢ edukacyjnych.
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31. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedfug realizowanych w danej
szkole programdéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidow.

32. Liczba ucznidw w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15.

33. Do klas terapeutycznych, za zgoda organu prowadzgcego szkote, w ramach posiadanych
srodkdéw, mogg uczeszczaé uczniowie innej szkoty.

34. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu ztagodzenia albo wyeliminowania
trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole, stanowigcych powdd objecia ucznia pomoca w
tej formie.

35. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

36. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidow majgcych trudnosci w
nauce, w szczegoélnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego. Liczba uczestnikdow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

37. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno--wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowaweczych i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢,
prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

38. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy i
specjalisci.

39. Do zadan nauczycieli, wychowawcdw i specjalistéow w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;
2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;
3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;
4) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;
5) wspodtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w
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Srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty
oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.

40. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegdlnosci:
1) w oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng majacg na celu wczesne
rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w
przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne —
obserwacje pedagogiczng zakoriczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
2) w szkole:
a) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu
rozpoznanie u ucznidéw trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniow klas 1-llI
szkoty podstawowe] deficytéw kompetencji i zaburzed sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i
jego zainteresowan a takze szczegdlnych uzdolnien,
b) wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

41. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwtocznie udzielajg
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce
klasy.

42. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcéw o potrzebie objecia
ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem, jezeli
stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspodtpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli oraz biezgcej pracy z uczniem.

43. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce ze konieczne jest objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczegdlne formy beda realizowane. Przy
ustalaniu wymiaru poszczegdlnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

44. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustala dyrektor szkoty biorgc pod uwage okreslong w arkuszu organizacji
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szkoty odpowiednio liczbe godzin zajeé z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia lub liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli i wychowawcoéw grup wychowawczych.

45. Wychowawca klasy oraz nauczyciele, wychowawcy lub specjalisci, planujgc udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspoétpracujg z rodzicami ucznia oraz, w
zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami.

46. W przypadku uczniéw objetych pomocga psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy i
specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobdw i metod pracy do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

47. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi oceniajg efektywnosé¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski
dotyczgce dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

48. W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
odpowiednio wychowawca klasy, o ktdrej planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczgce dalszych dziatan majgcych na
celu poprawe funkcjonowania ucznia.

49. W przypadku gdy z wnioskdw, o ktdrych mowa w ust. 47, wynika, ze mimo udzielanej
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastepuje poprawa
funkcjonowania ucznia w przedszkolu, szkole, dyrektor szkoty, za zgodag rodzicéw ucznia
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu ucznia.

50. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia,
o ktérym mowa w ust. 47, zawiera informacje o:
1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;
2) wystepujgcych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;
3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow w celu
poprawy funkcjonowania ucznia w szkole i formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach
podjetych dziatan i udzielanej pomocy;
4) wnioskach dotyczgcych dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.
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51. Dyrektor szkoty, moze wyznaczy¢ inng niz wychowaweca klasy osobe, ktérej zadaniem
bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
uczniom w szkole.

52. Przepisy stosuje sie odpowiednio do ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sie takze zalecenia zawarte w
orzeczeniach lub opiniach.

53. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form, a takze okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane, jest
zadaniem zespotu.

54. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

55. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami.

56. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicéw
ucznia.

57. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy bedg
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie za potwierdzeniem odbioru
rodzicéw ucznia.

58. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i
specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek
dyrektora szkoty zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

59. Szczegétowa organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla ,, Procedura

organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wsparcia uczniéw
niepetnosprawnych w Szkole Podstawowej w Czaszynie”.
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84

1. W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mtodziezy
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:
1) niepetnosprawnych: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych,
z niepetnosprawnoscig ruchowa, w tym z afazjg, z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
i z niepetnosprawnosciami sprzezonymi;
2) niedostosowanych spotecznie;
3) zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wymagajgcych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy;

2. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla ucznidw niepetnosprawnych w szkole organizuje sie
w integracji z uczniami petnosprawnymi.

3. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niedostosowanych spotecznie i uczniow
zagrozonych niedostosowaniem spofecznym organizuje sie w szkole na kazdym etapie
edukacyjnym.

4. W szkole nie organizuje sie oddziatéw specjalnych dla uczniow niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

5. Ksztatcenie ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze byé prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20. rok zycia — w przypadku szkoty podstawowe;j.

6. Szkota zapewnia uczniowi niepetnosprawnemu:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw;
3) zajecia specjalistyczne;
4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;
5) integracje uczniow ze S$rodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;
6) przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym.
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7. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program
wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastepuje na
podstawie  opracowanego dla ucznia Indywidualnego Programu  Edukacyjno-
Terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

8. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny okresla:
1) zakres i sposéb dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i
form pracy z uczniem;
2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistdw prowadzgcych zajecia z uczniem,
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym w zaleznosci od potrzeb na
komunikowanie sie ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajgcych i alternatywnych
metod komunikacji (AAC) oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu szkolnym, w tym
w przypadku:
a) ucznia niepetnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym;
b) ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym;
€) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;
3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;
4) dziatania wspierajagce rodzicow ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi,
innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:
a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII szkoty podstawowej — zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego;
b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistdw z rodzicami ucznia;
7) w przypadku ucznidw niepetnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb — rodzaj i sposdb
dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia,
w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatcenie;
8) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
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lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen — wybrane zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem
lub w grupie liczgcej do 5 ucznidw.

9. W ramach zaje¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegdlnosci
rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez:
1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke systemu Braille'a lub innych
alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia niewidomego;
2) nauke jezyka migowego lub innych sposobéw komunikowania sie, w szczegdlnosci
wspomagajgcych i alternatywnych metod komunikacji (AAC) — w przypadku ucznia
niepetnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem;
3) zajecia rozwijajace umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne—w
przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

10. IPET opracowuje zespdt, ktéry tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z
uczniem.

11. Zespdt opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspodtpracy, w
zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnia
specjalistyczna.

12. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie diuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje sie w
terminie:
1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztatcenie w szkole podstawowej, albo
2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole podstawowej, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

13. Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca klasy lub inna wskazana przez
dyrektora osoba.

14. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.

15. W spotkaniach zespofu mogg takze uczestniczyé:
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1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela,

2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia— inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

16. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci programu oraz w
miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie, w zaleznosci od
potrzeb, we wspodtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczng, a takze — za zgodg rodzicéw ucznia — z innymi podmiotami.

17. Wielospecjalistyczne oceny poziomu funkcjonowania ucznia uwzgledniajg w
szczegolnosci:
1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;
2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistéw, asystentéw lub pomocy nauczyciela;
3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
szkolnym, a w przypadku ucznia realizujgcego wybrane zajecia wychowania
przedszkolnego lub zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczagcej do 5 uczniéw,
zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotykane trudnosci w zakresie
wiaczenia ucznia w zajecia realizowane wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub
szkolnym oraz efekty dziatarn podejmowanych w celu ich przezwyciezenia.

18. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu i
modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor szkoty
zawiadamia pisemnie, za potwierdzeniem odbioru, rodzicéw ucznia o terminie kazdego
spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

19. Rodzice ucznia otrzymuja kopie:
1) wielospecjalistycznych ocen,
2) programu.

20. Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére moga naruszaé¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicéw,
nauczycieli lub specjalistéw prowadzgcych zajecia z uczniem, a takze innych osdb
uczestniczgcych w spotkaniu zespotu.
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21. Jesli do szkoty uczeszczajg uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci
sprzezone, zatrudnia sie dodatkowo:
1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych lub specjalistow, lub
2) asystenta nauczyciela prowadzgcego zajecia w klasach | — Il szkoty podstawowej, lub
asystenta wychowawcy swietlicy, lub
3) pomoc nauczyciela— z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

22. Jesli do szkoty uczeszczajg uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w pkt. 21 niepetnosprawnosci,
niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu
prowadzgcego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo:
1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania  ksztatcenia  odpowiednio  ucznidw  niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistéw, lub
2) asystenta nauczyciela prowadzgcego zajecia w klasach I-lll szkoty podstawowej, lub
asystenta wychowawcy Swietlicy, lub
3) pomoc nauczyciela— z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§5

1. Dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtebokim organizuje
sie indywidualne zajecia rewalidacyjno — wychowawcze, ktérych celem jest wspomaganie
rozwoju, rozwijanie samodzielnosci w funkcjonowaniu w codziennym zyciu stosownie do
mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych, jak rdéwniez
rozwijanie zainteresowania otoczeniem.

2. Indywidualne zajecia rewalidacyjno — wychowawcze odbywajg sie w domu rodzinnym
dziecka w wymiarze 10 godzin tygodniowo, ale nie wiecej niz 4 godziny dziennie. Zajecia
obejmujg w szczegdlnosci:
1) nauke nawigzywania kontaktéw w sposdb odpowiedni do potrzeb i mozliwosci
uczestnika zaje¢;
2) ksztattowanie sposobu komunikowania sie z otoczeniem na poziomie
odpowiadajgcym indywidualnym mozliwosciom uczestnika zaje¢;
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3) usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej i matej motoryki,
wyrabianie orientacji w schemacie wtasnego ciafa i orientacji przestrzenne;j;

4) wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodzielnosci w podstawowych
sferach zycia;

5) rozwijanie zainteresowania otoczeniem, wielozmystowe poznawanie otoczenia,
nauke rozumienia zachodzacych w nim zjawisk, ksztattowanie umiejetnosci
funkcjonowania w otoczeniu;

6) ksztattowanie umiejetnosci wspdtzycia w grupie;

7) nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci i zainteresowan
uczestnika zaje¢ oraz przejawianej przez niego aktywnosci.

3. Nauczyciele dla kazdego ucznia opracowujg indywidualny program edukacyjno —
terapeutyczny we wspotpracy z psychologiem na podstawie diagnozy i zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Szczegdétowe warunki organizacji tych zajec
okresla rozporzadzenie  Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy z uposledzeniem
umystowym w stopniu gtebokim.

§6

1. Szkota ma obowigzek zatozenia ,Niebieskiej Karty” dla ucznia dotknietego przemoca.

1) zatozenie ,NK” nie wymaga zgody osoby dotknietej przemocg w przypadku, gdy
nawigzanie bezposredniego kontaktu z tg osobg jest niewykonalne.

2) w przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynnosci
podejmowane i realizowane przeprowadza sie w obecnosci rodzica lub opiekuna prawnego.
3) Niebieskg Kartg obejmuje sie uczniéw, u ktérych podejrzewa sie:

a)stosowanie przemocy wobec cztonkdw rodziny;

b)w wyniku zgtoszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe bedacg swiadkiem
przemocy;

2. Dla zachowania porzadku i sprawnego dziatania w sytuacjach kryzysowych szkota ma
opracowane procedury, ktdre moze zastosowa¢ w konkretnych okolicznosciach.

§7

1. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie,
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole w celu rozwigzywania
problemdédw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistbw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty, oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z procedurg , Niebieska Karta”.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosSci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistébw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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3. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu monitorowania
efektéw oddziatywan terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w
zyciu szkoty;
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistbw w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§8

1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci religijnej, kultury i tradycji
regionalnej poprzez:

1) organizacje nauki religii na zyczenie rodzicéw;

2) utrzymanie statych kontaktéw z osrodkiem kultury;

3) zapoznanie ucznidw z kulturg, rozwojem, dorobkiem i przesztoscig swojego regionu;
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4) kultywowanie tradycji narodowej poprzez organizowanie konkurséw, apeli,
wieczornic, spotkan i innych uroczystosci patriotycznych.

2. Szkofta stwarza warunki do ksztattowania zachowan sprzyjajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu poprzez:
1) realizacje tresci zdrowotnych i ekologicznych;
2) statg wspodtprace z lekarzem, higienistkg i stomatologiem szkolnym i organizacjami
dziatajgcymi na terenie szkoty;
3) promowanie zdrowego stylu zycia;
4) zapewnienie higienicznych warunkéw spozywania drugiego $niadania;
5) przeciwdziatanie demoralizacji mtodziezy;
6) statg wspotprace z komenda policji, strazg pozarng i innymi instytucjami
wspomagajgcymi prace szkoty w tym zakresie.

§9

1. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidw, realizowanie indywidualnych
programoOw nauczania, ukonczenie szkoty podstawowej w skréconym czasie poprzez:
1) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan dla uczniéw;
2) wspotdziatanie z innymi instytucjami odnosnie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych;
3) dobdr tresci i form zajec¢ szkolnych w zaleznosci od potrzeb i istniejgcych warunkow;
4) wzmozong opieke nad uczniem zdolnym;
5) organizowanie konkurséw wewnatrzszkolnych;
6) wzbogacenie programéw nauczania o tematyke regionalng, zdrowotng, ekologiczng;
7) indywidualizowanie toku nauczania i programéw dla uczniéw wybitnie uzdolnionych.

2. Szkota umozliwia uczniom szczegdlnie uzdolnionym prowadzenie indywidualnego toku lub
programu nauki zgodnie z obowigzujgcym prawem.

3. Na wniosek rodzicow lub za ich zgoda dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny tok lub program
nauki a takze wyznaczy¢ nauczyciela opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia na wniosek
rodzicow nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

4. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztafci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie
zajec dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i
mozliwosci edukacyjnych.
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5. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla
danej klasy. Uczen objety takim nauczaniem moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
oraz promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Uczed moze realizowaé indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

7. Whniosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.
Wychowawca dofgcza do niego opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach
ucznia, powinna rowniez zawieraé informacje o dotychczasowych osiggnieciach ucznia.

8. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasiega opinii
rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

9. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkota.

10 . Zezwolenia udziela sie na czas okreslony.

§10

1. Szkota organizuje indywidualne nauczanie lub indywidualne roczne przygotowanie
przedszkolne w domu ucznia, dla dzieci, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoty.

2. Szkota organizuje indywidualne nauczanie lub indywidualne roczne przygotowanie
przedszkolne w domu ucznia lub na terenie szkoty dla dzieci, ktére zgodnie z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej nie mogg ksztafci¢ sie w zespole klasowym lub
szkolnym oddziale przedszkolnym.

3. Dyrektor szkoty, ktérej uczen posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzgcym.
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§11

1. W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdélnosci organizacje harcerskie, ktéorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii i rady rodzicow.

3. Szkota wspodtdziata ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie
organizowania ewentualnej dziatalnosci innowacyjnej. Raz w roku, w terminie ustalonym
przez dyrektora szkoty, jest organizowane spotkanie z przedstawicielami wymienionych
organizacji, majgce na celu zebranie propozycji prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej.
Zasady prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej okresla Rozporzqdzenie w sprawie warunkéw
prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki.

§12

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwosé korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) Swietlicy ;
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§13
Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz programu
wychowawczego-profilaktycznego szkoty, z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju dziecka, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia, a w
szczegoblnosci podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

2. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczac dzieci w wieku przedszkolnym.
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3. Oddziat przedszkolny realizuje swoje zadania w oparciu o obowigzujgcy program i
miesieczny plan pracy, petnigc funkcje: opiekuncze, wychowawcze i ksztatcgce wobec
wszystkich dzieci.

4. W celu realizacji zadan oddziat przedszkolny wspétpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
2) rodzicami;
3) MOPS w Zagoérzu;
4) jednostkami opieki zdrowotnej;
5) organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami.

5. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy i nauki w
warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

6. Oddziat przedszkolny wspomaga wszechstronny rozwéj dzieci w fizycznym, emocjonalnym
i spotecznym obszarze jego rozwoju oraz przygotowuje je do podjecia nauki i osiggania
sukceséw w szkole.

7. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig, co
umozliwia dziecku odkrywanie witasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia
dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

8. Zadania oddziatu przedszkolnego:

1) wspieranie wielokierunkowe] aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwaéj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i
umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobodr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
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7) tworzenie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzgcych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos$é dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanica, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkdw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementdéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi sSrodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicdw za zrdédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczestwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

9. Nauczyciele oddziatu przedszkolnego systematycznie informujg rodzicéw o postepach w

rozwoju ich dziecka, zachecajg do wspodtpracy w realizacji programu wychowania

przedszkolnego oraz opracowujg diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktére w danym

roku majg rozpoczg¢ nauke w szkole ( dla dzieci piecioletnich i szescioletnich).

10. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku realizujgc bezptatne nauczanie,
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wychowanie i opieke przez 5 godzin dziennie, w tym czasie realizuje sie podstawy
programowe wychowania przedszkolnego :

1) co najmniej jedng pigty czasu przeznacza sie na zabawe: w tym czasie dzieci bawig sie
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela;

2) co najmniej jedng pigty czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg czas),
dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku, na wycieczce
(organizowane s3 gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze,
porzadkowe i ogrodnicze);

3) najwyzej jedng pigtg czasu zajmujg réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane
wedtug wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaty czas przeznacza sie, odpowiednio do potrzeb, na realizacje: dowolnie
wybranych przez nauczyciela czynnosci (z tym, ze w tej puli czasu mieszczg sie
czynnosci opiekuricze, samoobstugowe, organizacyjne), pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zaje¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych.

4. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajgcych,
nauki jezyka obcego, nauki religii i zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dziecku w wieku 4, 5 lat i wynosi 30 minut.

5. Za zgoda rodzicéw dzieci z oddziatu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ na nieobowigzkowe
zajecia z religii. Czas trwania wynosi tygodniowo 2 razy po 30 minut. Po zajeciach dzieci,
ktorych rodzice pracujg, moga korzystaé ze sSwietlicy.

§14
Obowiazek szkolny

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow sktadany do dyrektora szkoty, szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koricza 6 lat jezeli wykazujg
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej (opinia z poradni psychologiczno-
pedagogicznej) lub odbyty roczne przygotowanie przedszkolne.

3. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicéw, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny. Do wniosku dotgcza sie opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej, z ktorej
wynika potrzeba odroczenia.
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4. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
rozpoczecie spefniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do kornca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

5. Za spetnianie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki uznaje sie réwniez udziat dzieci i
mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim w zajeciach
rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z przepisami o ochronie zdrowia
psychicznego.

6. Dziecko 6-letnie ma obowigzek chodzi¢ do tzw. zerdwki, czyli realizowa¢ obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne.

§15
Zakres i sposdb organizowania zaje¢ opiekunczych przez szkote

1. Szkota wykonuje zadania opiekuricze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb srodowiska
z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

2) sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi podczas zaje¢ poza terenem szkoty w
trakcie wycieczek, biwakdow, rajdéw oraz innych organizowanych przez szkote form
wypoczynku zgodnie z odrebnymi przepisami- zajecia te odbywajg sie za zgoda
dyrektora;

3) utrzymuje odpowiedni poziom higieniczny pomieszczen i urzadzen sanitarnych oraz
higieny osobistej uczniéw przez wyrabianie nawykéw higienicznych, kontrolowanie
czystosci osobistej, umozliwienie mycia ragk po zajeciach technicznych, plastycznych,
przed i po jedzeniu, zapewnia uczniom dostep do cieptej wody i Srodkdéw higieny
osobistej, mozliwos¢ pozostawiania podrecznikow w szkole;

4) stwarza warunki do dobrego samopoczucia na wszystkich zajeciach przez
eliminowanie: dfugich okreséw napiecia uwagi, przecigzenia naukg pamieciowa,
formalistycznego stosunku nauczycieli do uczniéw, atmosfery niezdrowej rywalizacji
przy nierownych mozliwosciach ucznidw oraz wzajemnej niezyczliwosci, umozliwia
pozostawianie w szkole podrecznikdow i przyboréw uczniowskich.

2. Zasady sprawowania opieki w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych:
1) kazdy uczen od klasy ,0” — VIII od przybycia do szkoty do czasu ukonczenia zajeé
przebywa pod opieka i nadzorem nauczycieli;
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2) w czasie lekcji opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel;
3) podczas przerw nauczyciele dyzurni.

3. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci — oddziat przedszkolny:

1) do zadan rodzicéw nalezy zapewnienie bezpiecznego dotarcia dzieci do oddziatu
przedszkolnego i powrdt do domu po zajeciach, a w szczegdlnosci:

a) rodzice przyprowadzajg dzieci przed ustalong godzing rozpoczecia zajec i przekazuja
opieke nad dzieckiem nauczycielowi prowadzgcemu zajecia w oddziale
przedszkolnym w danym dniu;

b) rodzice odbierajg dziecko po zakonczeniu zaje¢ w obecnosci nauczyciela
prowadzgcego ostatnie zajecia w oddziale przedszkolnym w danym dniu;

2) powyzszy obowigzek trwa do ukonczenia siddmego roku zycia lub oddziatu
przedszkolnego;

3) rodzice moga upowaznic¢ na piSmie inne osoby odpowiedzialne za bezpieczerstwo ich
dziecka w drodze do i ze szkoty;

4) oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykéw lub
orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania sie z dzieckiem.

4. Zasady sprawowania opieki podczas zajeé poza szkotg i w trakcie wycieczek szkolnych
(szczegotowo okresla regulamin):

1) jeden opiekun na 9 uczestnikow przy przejazdach kolejowych;

2) jeden opiekun na 10 oséb ( w przypadku dzieci do 10 roku zycia) i jeden opiekun na
20 oséb ( w przypadku dzieci powyzej 10 roku zycia), w innego rodzaju wycieczkach;

3) jeden opiekuna na 10 lub 20 osdb podczas wycieczek przedmiotowych w miejscu,
ktdre jest siedzibg szkoty;

4) jeden opiekun na 15 ucznidw, przy wyjsciu lub przy wyjezdzie autobusem poza
miejscowosé, ktéra jest siedzibg szkoty;

5) jeden opiekun na 10 oséb na wycieczki gorskie;

6) jeden opiekun na 5 uczestnikdw na wycieczkach wysokogérskich;

7) jeden opiekun na 10 — 13 oséb na wycieczkach rowerowych;

8) organizator wycieczki lub wychowawca klasy zgtasza do dyrektora zamiar
zorganizowania wycieczki co najmniej na tydzien przed planowanym terminem
wyjazdu;

9) organizator wycieczki uzgadnia z dyrektorem szkoty cel wyjazdu, termin trwania
wycieczki, ilo$é¢ uczestnikéw oraz ilos¢ opiekundw, dokumentujgc to kartg wycieczki i
listg uczestnikéw;

10) organizator obowigzany jest:

a) uzyska¢ zgode rodzicow (prawnych opiekunéw) dzieci wyjezdzajgcych na
wycieczke;
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b) ubezpieczyé dodatkowo wszystkich uczestnikéw wycieczki;
c) wypetnic karte wycieczki, przedstawic u dyrektora szkoty program wycieczki;
d) zaopatrzyc sie w apteczke.

11) w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziat uczniowie, w
stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie;

12) opiekun wycieczki obowigzany jest sprawdzi¢ stan liczbowy ucznidw przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po
przybyciu do punktu docelowego;

13) zabrania sie prowadzenia wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

5. Zasady organizacyjno-porzgdkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole
(szczegotowo okreslenia regulamin dyzuréow):
1) dyzurami nauczycielskimi objete sg korytarze, szatnie i sanitariaty, w okresie letnim-
podworko szkolne;
2) harmonogram dyzurdw okreslony jest w tygodniowym rozktadzie zaje¢;
3) w razie nieobecnosci nauczyciela zobowigzanego do dyzuru, dyzur petni nauczyciel,
ktdremu zlecono zastepstwo;
4) dyzurdéw nie petnig nauczycielki w cigzy.

6. Szkota zapewnia dowdz i opieke w czasie dowozu ucznidw mieszkajgcych od szkoty w
odlegtosci ponad 3 km dla ucznidw klas I-IV oraz dzieci piecioletnich i szescioletnich z
oddziatu przedszkolnego oraz ponad 4km dla ucznidw klas V-VIII, oraz statg opieke przed i
po lekcjach w formie swietlicy przy oczekiwaniu na autobus szkolny.

7. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad uczniami poprzez:

1) dostarczenie uczniom pozytywnych wrazen, zwigzanie emocjonalne dziecka ze
szkota, wzbudzenie zaufania ucznidéw do wychowawcy;

2) otoczenie serdeczng atmosferg ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi, dazenie do
stworzenia optymalnych warunkéw do ich rozwoju;

3) dbanie o sfere emocjonalng i materialng ucznidw z trudna sytuacjg rodzinng,
pomaganiu im w przezwyciezaniu trudnoscii w rozwigzywaniu probleméw;

4) statag lub dorazng pomoc materialna i finansowg dla ucznidw z ciezkg sytuacjg
materialna w postaci obiadéw we wspodtpracy z MOPS w Zagoérzu;

5) statg wspdtprace z Poradnig Psychologiczno Pedagogiczng i innymi instytucjami
wspomagajgcymi prace szkoty w tym zakresie;

6) w zaleznosci od potrzeb pomoc w organizacji rodzin zastepczych.

8. Budynek szkolny i jego teren objety jest systemem monitoringu wizyjnego.
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9. Do odtwarzania oraz analizy zawartosci nagran z monitoringu uprawniona jest dyrekcja
szkoty lub upowaznione przez nig osoby.

10. Nagrania s udostepniane przedstawicielom upowaznionych organéw zewnetrznych w
obecnosci upowaznionego pracownika szkoty.

11. Istnieje mozliwos¢ odtworzenia nagrania rodzicom ucznia za zgodg dyrekcji.

12. System monitoringu wizyjnego jest wykorzystywany wytgcznie w celu:
1) wyjasniania sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidw;
2) ustalaniu sprawcéw zniszczenia lub uszkodzenia mienia szkolnego;
3) ustalaniu sprawcéw sytuacji konfliktowych pomiedzy uczniami.

13. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ pozostawienia czesci podrecznikow i przyboréw
szkolnych na terenie szkoty.

14. Szkota zapewni uczniom mozliwos¢ korzystania z biezgcej cieptej wody i zabezpiecza
odpowiednie srodki czystosci.

Rozdziat 3
§16
Organy szkoty oraz ich kompetencje

1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski;
5) Rada Szkoty (jezeli zostanie utworzona).
2. Kazdy organ ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji.

§17
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
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2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych. Realizuje uchwaty rady pedagogicznej jezeli sg zgodne z
prawem os$wiatowym, niezgodne za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzacy i sprawujacy nadzér pedagogiczny;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i rade rodzicéw i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty;

6) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianéw i egzamindéw
przeprowadzanych w szkole;

7) przygotowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty;

8) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

9) zawiera umowy z wolontariuszem na wykonywanie zadan statutowych szkoty, za
wyjatkiem zadan o charakterze edukacyjnym;

10) przekonuje ucznidw do idei wolontariatu, w szczegélnosci poprzez przekazywanie
przez wychowawcéw informacji dotyczgcych zasad i celéw jego organizowania;

11) ustala grafik dyzuréw nauczycieli oraz zasady zastepstw w przypadku nieobecnosci
nauczyciela;

12) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

14) wspoétpracuje z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i mtodziezg, w tym
udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

15) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego, wydaje decyzje administracyjne
wyrazajgce zgode na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku poza szkotg;

16) wspotpracuje z Radg Rodzicdw, Radg Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim;

17) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami;

18) przestrzega postanowien statutu szkoty w sprawie rodzaju nagréd i kar stosowanych
wobec uczniow;

19) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami;

20) dopuszcza do uzytku szkolny przedstawione przez nauczycieli programy nauczania i
tworzy szkolny zestaw programow;
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21) jest odpowiedzialny za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

22) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw;

23) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

24) zapewnienia w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekuiczo-wychowawczych;

25) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

26) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

28) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktdra jest organizowana i udzielana
we wspofpracy z:

a) rodzicami ucznidw;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

c) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

e) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

29) uzgadnia z podmiotami wskazanymi w pkt. 28 warunki wspétpracy;

30) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

2. Dyrektor przy wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z rada pedagogiczng, rada
rodzicow i samorzgdem uczniowskim.

3. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

4. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, zestaw podrecznikéw, ktdore beda
obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego, podejmuje dziatania organizacyjne
umozliwiajgce obrdét uzywanymi podrecznikami na terenie szkoty.

5. Podczas nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go inny nauczyciel tej szkoty wyznaczony
przez organ prowadzacy.

6. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i

pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
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7.

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

§18
Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy zatrudnieni w niej
nauczyciele.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosSci organizacji
harcerskich, ktdrych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre moga naruszaé dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzgcego szkote
albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdéw.

8. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

9. Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalnosci.

10. Kompetencje stanowigce rady pedagogicznej obejmujg w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty;
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2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniéw jak réwniez
klasyfikacja i promocja uczniow, ktorzy przystgpili do egzamindw poprawkowych i
klasyfikacyjnych w ostatnim tygodniu ferii letnich;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty oraz rade rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekurczych;

5) s$rednig ocen, ktéra uprawnia do otrzymania stypendium za wyniki w nauce oraz
przyznanie stypendium za wyniki w nauce i sporcie;

6) propozycje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania;

8) zestaw podrecznikéw i materiatéw ¢wiczeniowych ustalony przez dyrektora;

9) propozycja dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku
szkolnym;

10) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki;

11) wyrazanie opinii na temat propozycji innych form zaje¢ wychowania fizycznego do
wyboru przez uczniéw;

12) oceny pracy dyrektora szkoty;
13) inne wynikajace z przepiséw prawa.

12. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian i przedstawia go
do uchwalenia radzie szkoty lub jezeli nie jest powotana radzie pedagogicznej.

13. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora szkoty.
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§19
Samorzad uczniowski

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu sg jedynymi
reprezentantami ogétu ucznidw.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawiaé radzie rodzicdw, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wfasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty i swoim opiekunem podejmuje dziatania z
zakresu wolontariatu.

6. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne ucznidéw, w tym
szacunek do drugiego cztowieka, uwrazliwia na potrzeby oséb potrzebujgcych, rozwija
empatie oraz aktywizuje wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi. Rada Wolontariatu
dziata na podstawie opracowanego regulaminu.

7. Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) koordynowanie zadan z zakresu wolontariatu,
2) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym lub lokalnym,
3) opiniowanie oferty dziatan,
4) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
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8. Rada Wolontariatu dokonuje diagnozy potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym lub
lokalnym, dostosowuje swoje dziatania do diagnozy, planuje i organizuje dziatania
wolontariatu.

9. Dziatania szkolnego wolontariatu koordynuje wybrany przez ucznidw nauczyciel, ktérym
moze by¢ opiekun Samorzadu, ktéry przede wszystkim:

1) nadzoruje prace wolontariuszy,

2) ustala wspdlnie z wolontariuszami zasady i formy wspétpracy, wyznacza zadania,

3) promuje dziatania i idee wolontariatu w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym,

4) wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim i jego opiekunem,

5) czuwa nad prawidtowym funkcjonowaniem wolontariatu szkolnego, rozwigzuje

problemy,
6) nagradza i motywuje wolontariuszy.

10. Dziatania wolontariatu sg promowane poprzez informacje na stronach internetowych
szkoty, podczas spotkan klasowych, apeli oraz w formie szkolnych festynéw i festiwali.
Promocja dziatan odbywa sie réwniez w formie artykutdw w gazetce szkolnej, plakatow
i statej gazetki Sciennej, zawierajgcej aktualne informacje na temat dziatart wolontariatu.

11. Wolontariat szkolny organizuje spotkania z ciekawymi ludZmi, szczegdlnie promujgcymi
idee wolontariatu, dziataczami, dzielgcymi sie swoim doswiadczeniem i wiedza.

12. Cztonkami szkolnego wolontariatu mogg by¢ wszyscy chetni uczniowie, ktérzy beda
dziata¢ na rzecz innych osob bezinteresownie i bezptatnie, zgodnie z zasadami wolontariatu.

1. Cztonek szkolnego wolontariatu musi przede wszystkim:

1) czerpac rados¢ z pomagania innym;

2) wykazywac inicjatywe i pomystowos¢ w pomaganiu innym osobom;

3) zauwazac potrzebe pomagania, nigdy nie odmawiaé potrzebujgcym;

4) okazywac zyczliwos$é, serdecznosé i empatie innym ludziom;

5) by¢ uczciwym i wrazliwym cztowiekiem;

6) wykazywac cheé wspodtpracy z innymi, sktonnosci do kompromisu i porozumienia;
7) przedktadaé ponad swoje potrzeby interes i potrzeby innych ludzi.

2. Dziatanie w ramach szkolnego wolontariatu powinno by¢ dla ucznia wyrdznieniem,
a aktywng dziatalnos¢ nalezy wyrézni¢ wpisem na szkolnym Swiadectwie.

3. Cztonkowie szkolnego wolontariatu mogg by¢ skresleni z listy cztonkéw w przypadku,
gdy ich zachowanie godzi w idee wolontariatu, gdy utrudniajg dziatalnos¢ innych
cztonkéw, nie potrafig wspotpracowaé i rzadko uczestniczag we wspdlnych
spotkaniach.

4. Szkolny wolontariat dziata zgodnie z ustalonymi zasadami lub wedtug ogdlnie
przyjetego regulaminu.
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§20
1. W szkole moze dziataé¢ rada szkoty.

2. Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor z wtasnej inicjatywy albo na wniosek rady
rodzicow.

§21
Rada rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicdw ucznidw.

2. W skfad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegélnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do rady rodzicéw.
5. Rada rodzicow moze wystepowad do dyrektora i innych organéw szkoty lub placéwki,
organu prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z
whnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicdéw, z zastrzezeniem ust. 7, nalezy:
1)  uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-

profilaktyczny obejmujacy, ktéry obejmuje: tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w
oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujgcych w danej
spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) wyraza opinie o pracy nauczyciela przed sporzgdzeniem przez dyrektora szkoty oceny
dorobku zawodowego;

39


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=03-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=03-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=03-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=03-10-2017&qplikid=4186#P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=03-10-2017&qplikid=4186#P4186A7

Statut Szkoty Podstawowej w Czaszynie

5) wspdlnie z radg pedagogiczng okresla wzér obowigzujgcego jednolitego dla ucznia
stroju na terenie szkoty, okresla z dyrektorem szkoty sytuacje dla ktérych stréj ten nie
obowigzuje;

6) na wniosek dyrektora szkoty opiniuje podjecie dziatalnos$ci w szkole przez
stowarzyszenie lub inng organizacje, a w szczegdlnosci harcerskg, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza;

7) opiniuje przedstawiong przez dyrektora propozycje realizacji dwdch obowigzkowych
godzin wychowania fizycznego;

8) opiniuje propozycje dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
przedstawionych przez dyrektora szkoty;

9) opiniuje uchwaty dotyczgce prowadzenia eksperymentéw pedagogicznych w szkole.

7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktéorym mowa w ust. 6 pkt. 1
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placédwki, rada rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicédw okresla regulamin.

9. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 8, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§22

Zasady wspotpracy miedzy organami szkoty
oraz sposob rozstrzygania sporéw miedzy nimi

1. Organy szkoty wspdtpracujg z sobg w celu prawidtowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz
nauki ucznidw, przeptywu informacji i podejmowania decyzji.

2. Prawomocnie podjete decyzje organéw podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez
ich wywieszenie na tablicy ogtoszen.
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w

10.

11.

12.

13.

W pracy organdw mogg, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych
organow, pod warunkiem ze posiedzenie rady pedagogicznej jest tajne.

Do rozstrzygania sporéw miedzy organami szkoty powotuje sie komisje.

W sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze
uczestniczy dyrektor szkoty, rowniez przedstawiciel organu zatozycielskiego.

Czas pracy komisji okresla sie na maksymalnie 14 dni.

W przypadku braku rozstrzygniecia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujgcego
nadzor nad szkota.

Decyzje komisji s3 wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto co
najmniej 2/3 cztonkdéw.

Sprawy pod obrady komisji wnosi sie w formie pisemnej skargi przeciwko ktéremus z
organow.

Swoje orzeczenia komisja statutowa podejmuje w formie uchwat zwyktg wiekszoscig
gtosdw w obecnosci wszystkich jej cztonkédw. Rozstrzygniecia komisji sg ostateczne.

Organ, ktorego niewtasciwe dziatanie orzekta komisja musi naprawié¢ skutki swojego
btednego dziatania w terminie jednego miesigca od dnia wydania rozstrzygniecia przez
komisje.

Orzeczenia komisji statutowej podawane sg do ogdlnej wiadomosci w szkole.

Rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty:

1) konflikt nauczyciel — rodzic: jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie
rozwigze problemu, rodzic zgtasza sprawe w formie pisemnej do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty rozmawia z nauczycielem i rodzicem, nastepnie rozstrzyga sprawe
informujgc strony na piSmie w terminie 14 dni.

2) konflikt nauczyciel — nauczyciel: strona ,poszkodowana” moze bezposrednio zwrdcic
sie do strony przeciwnej z prosbg o wyjasnienie. Moze takze poprosi¢ o pomoc
,mediatora” lub zgtosi¢ sprawe do dyrektora. Dyrektor wyjasnia sprawe z obiema
stronami i stara sie znalezé satysfakcjonujgce obie strony rozwigzanie. Jesli to takze
okaze sie niemozliwe, zgtasza sprawe pisemnie do dyrektora szkoty, ktéry po
zapoznaniu sie z argumentami stron rozstrzyga sprawe ostatecznie w terminie 14 dni.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

konflikt uczen — nauczyciel: przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych miedzy uczniem
a nauczycielem, trzeba wzig¢ pod uwage witasciwosci osobowe i postawy
interpersonalne nauczyciela i ucznia. Gdy przyczyny konfliktu tkwig w uczniu, w jego
niewtasciwej postawie wzgledem nauczyciela lub wtasnych obowigzkdéw, niezbedna
jest perswazja i doprowadzenie do zrozumienia przez ucznia btedu. Sprawe wyjasnia
wychowawca klasy po wystuchaniu obu stron. W przypadku niezbyt duzej rangi
konfliktu stara sie doprowadzi¢ do zadowalajgcego obie strony rozwigzania. Jedli to
jest niemozliwe, wychowawca moze skorzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego, a w
ostatecznosci dyrektora szkoty.

konflikt uczen — uczen: problemy tego rodzaju rozwigzuje wychowawca klasy z
pomocg pedagoga szkolnego, z ewentualng pomocy dyrektora szkoty.
Powiadomienie o konflikcie rodzicow ucznidw pozostawia sie do dyspozycji
wychowawcy i pedagoga szkolnego.

konflikt dyrektor — rada pedagogiczna: spory pomiedzy dyrektorem, a rada
pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach rady pedagogicznej.

konflikt dyrektor — rada rodzicdw: spory pomiedzy dyrektorem, a radg rodzicow
rozstrzygane sg na zebraniach rady rodzicow.

konflikt dyrektor — samorzad uczniowski: spory pomiedzy dyrektorem, a samorzagdem
uczniowskim rozstrzygane s miedzy wybranymi przez samorzad uczniowski
przedstawicielami samorzadu (przewodniczgcy, zastepca i sekretarz), a dyrektorem
szkoty w obecnosci opiekuna samorzgdu uczniowskiego.

konflikt rada pedagogiczna — samorzad uczniowski: spory pomiedzy rada
pedagogiczng a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na wspoélnym zebraniu z
udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli, przedstawicieli samorzgdu
uczniowskiego oraz dyrektora.

§23

1. Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Wspotpraca jest realizowana przez:

1)

2)

3)

zapoznanie rodzicéw z zasadami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
szkoty w danej klasie;

zaznajomienie rodzicdw z przepisami dotyczgcymi oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw oraz zasadami przeprowadzania egzamindw sprawdzajgcych,
poprawkowych i klasyfikacyjnych oraz zasadami ustalania oceny z zachowania
(dokonujg tego wychowawcy klas na zebraniach wrzesniowych z rodzicami —
podpisane przez rodzicow protokoty z tych spotkan);

rzetelng wymiane informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepow

i przyczyn trudnosci w nauce;
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4) uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

5)  wyrazanie opinii na temat pracy szkoty i przekazywanie jej organowi sprawujgcemu
nadzér pedagogiczny;

6) nawigzywanie Scistego kontaktu przez indywidualne rozmowy i korespondencje;

7) zaproszenie rodzicdw na lekcje, imprezy i uroczystosci szkolne;

8) badanie domowych warunkow ucznidw;

9) organizowanie, nie rzadziej niz raz na kwartat spotkan z rodzicami w klasach.

3. Nauczyciel i rodzice oddziatu przedszkolnego zobowigzani s3 do wspdtdziatania ze sobg w
celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

4. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania sie z programem wychowania przedszkolnego;
2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju;
3) uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczyciela w rozpoznawaniu przyczyn,
trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy.

5. Obowigzkiem rodzicow jest pisemne lub telefoniczne usprawiedliwienie nieobecnosci
dziecka w szkole do tygodnia czasu od momentu powrotu do szkoty u wychowawcy

klasowego.
Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty
§24
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Semestr | trwa od poczatku roku szkolnego
do ostatniego pigtku stycznia. Semestr Il od ostatniej soboty stycznia do rozpoczecia ferii

letnich.

3. Oddziat przedszkolny pracuje jako placéwka nieferyjna. Przerwy w funkcjonowaniu
oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora i rady oddziatowe;.
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§ 25

1. Podstawag organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowego planu nauczania ustalonego
przez MEN zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego.

2. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony zgodnie z podstawowymi
wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace uczniéw i nauczycieli.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-lll ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zgodnie z ramowym planem nauczania w cyklu ksztatcenia oraz zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajec.

4. Dyrektor uwzglednia corocznie w arkuszu organizacyjnym szkoty podziat na grupy na
zajeciach z jezykow obcych i zaje¢ komputerowych w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidéw, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej liczacej nie
wiecej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy uwzglednia sie stopied zaawansowania
znajomosci jezyka obcego.

5. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg osobno dla dziewczat
i chtopcow w grupach liczagcych nie wiecej niz 26 ucznidw.

§ 26

1. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno — wychowawcze w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
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5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegélnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw klas VII i VIII;

7) zajecia edukacyjne z religii lub etyki;

8) zajecia o ktérych mowa w przepisach o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego
i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy, organizowane w trybie okreslonym w
tych przepisach.

3. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgodg
organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

4. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust.2 zajecia edukacyjne.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut i moze by¢ wydtuzona do 60 minut przy zachowaniu
ogodlnego tygodniowego czasu zajed.

6. Obowigzkowe zajecia lekcyjne odbywajg sie w systemie jednozmianowym. W przypadkach
skrajnych dopuszcza sie zorganizowanie drugiej zmiany.

§ 27

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, ktérego liczebnos$¢ ustala sie
z organem prowadzacym szkote zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkola wynosi nie wiecej niz 25. Oddziat przedszkola
obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien
oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

3. Liczba ucznidéw w oddziale klas | — lll szkoty podstawowe]j wynosi nie wiecej niz 25.

4. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, Il lub 1l szkoty podstawowej ucznia
zamieszkatego w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej,
dzieli dany oddziat, jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 3.

5. Na wniosek rady oddziatowej, o ktérej mowa w ust 4, oraz za zgodg organu prowadzgcego
szkote, dyrektor szkoty podstawowej moze odstgpi¢ od podziatu, o ktdrym mowa w ust. 4,
zwiekszajac liczbe uczniéw w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 3. Liczba uczniéw w
oddziale moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o0 2 uczniow.
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6. Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas | — lll szkoty podstawowej zostanie zwiekszona
zgodnie z ust. 5, w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela.

7. Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowac ze
zwiekszong liczba ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

8. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym integracyjnym oraz liczba uczniow w oddziale
integracyjnym w szkole wynosi nie wiecej niz 20, w tym nie wiecej niz 5 dzieci lub uczniéw
niepetnosprawnych.

9. Za zgoda organu prowadzacego szkote liczba dzieci niepetnosprawnych w oddziale
przedszkolnym integracyjnym oraz liczba ucznidéw niepetnosprawnych w oddziale szkoty
integracyjnej moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 7, jezeli uczen uczeszczajacy do tego
oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane z uwagi na
niepetnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego.

10. W szkole ogélnodostepnej, w ktérej ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm,
wtym zespdt Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia sie dodatkowo
(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego):

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu

wspotorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych lub specjalistow;
2) lub w przypadku oddziatu klas I- lll szkoty podstawowe;j - asystenta;
3) lub pomoc nauczyciela.

11. W szkole ogélnodostepnej, w ktérej ksztatceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz
wymienione w ust. 10 niepetnosprawnosci, niedostosowanie spofeczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzgcego, mozna zatrudniac
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspoétorganizowania  ksztatcenia odpowiednio ucznidow  niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow;

2) lub w przypadku oddziatu klas I- Il szkoty podstawowej- asystenta;

3) lub pomoc nauczyciela.
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§28
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Szkota ma opracowany wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan podejmowanych
przez szkote w celu przygotowania ucznidw do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia i
zawodu, wejscia na rynek pracy oraz ztagodzenia startu zawodowego mtodziezy.

3. Organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego w szkole zajmuje sie
pedagog szkolny.

4. Praca pedagoga szkolnego w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego ma charakter planowych dziatann obejmujgcych indywidualng i grupowa prace z
uczniami, rodzicami i nauczycielami.

5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:
1) w ramach pracy z uczniami:

a) wdrazanie uczniéw do samopoznania;
b) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron oraz uzdolnien

i talentow;

c) wyzwalane wewnetrznego potencjatu ucznidow (intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego);

d) poznanie swojego typu osobowosci i temperamentu w kontekscie wyboru
przysztego zawodu;

e) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej;

f) rozwijanie umiejetnosci spotecznych;

g) planowanie wiasnego rozwoju;

h) poznawanie roznych  zawodéw  oraz przeciwwskazan  zdrowotnych
do ich wykonywania;

i) autodiagnoze preferencji i zainteresowan zawodowych w odniesieniu do specyfiki
wybieranych zawodow;

j) konfrontowanie wtasnej samooceny z wymaganiami szkét i zawodéw;

k) poznawanie struktury i warunkéw przyje¢ do szkét ponadpodstawowych
(oraz logowanie internetowe);

[) analize potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
i unijnym rynku pracy;
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m) wyszukiwanie i przetwarzanie informacji przydatnych do planowania kariery;

n) przygotowywanie sie do procesdw reorientacji, mobilnosci oraz radzenia sobie
w sytuacjach trudnych: poszukiwanie pierwszej pracy, bezrobocie, ograniczenia
zdrowotne itp.;

o) indywidualng prace z osobami niezdecydowanymi, posiadajgcymi
przeciwwskazania zdrowotne w podejmowaniu decyzji edukacyjno - zawodowych
oraz majacymi problemy osobiste;

p) grupowe zajecia aktywizujgce prawidtowy wybor zawodu i szkoty (np. warsztaty,
treningi);

q) ksztattowanie umiejetnosci Swiadomego i realistycznego wyboru szkoty i przysztej
pracy.

2) wramach pracy z rodzicami:

a) podniesienie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi;

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych;

c) wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi zyciowej;
d) prezentacje zatozen pracy informacyjno - doradczej szkoty na rzecz uczniéw;

e) wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych
i zawodowych przez ich dzieci;

f) wiaczanie rodzicéw, jako przedstawicieli réinych zawoddéw, do dziatan
zawodoznawczych szkoty;

g) przedstawienie  aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa
ponadpodstawowego (oraz wyzszego w miare potrzeb);

h) indywidualng prace z rodzicami uczniéw, ktérzy majg problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.;

i) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjno - zawodowych
W regionie;

j) przedstawienie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym (krajowym i unijnym) rynku
pracy.

3) w ramach pracy z nauczycielami (radg pedagogiczng):
a) utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego zgodnie ze statutem szkoty,

b) okreslenie priorytetéw dotyczacych orientacji i poradnictwa zawodowego w
ramach programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty na kazdy rok nauki;

c) przeprowadzenie diaghozy srodowiska klasowego;
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d) realizacje dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej i
roli przysztego pracownika;

e) wsparcie w motywowaniu uczniéw do nauki oraz do rozwoju zainteresowan
edukacyjnych;

f) lepsze rozpoznanie potrzeb ucznidw, ich pogladéw, oczekiwan wobec szkoty i
rynku pracy;

g) nakreslenie dalszego kierunku pracy z rodzicami i mtodziezg;

h) rekomendacje dotyczgce dalszego ksztatcenia;

i) nastawienie na odkrywanie potencjatu ucznia i udzielanie wskazéwek potrzebnych
do jego realizacji;

j) wigczanie placédwek, instytucji i zaktadéw pracy w proces orientacji zawodowej
m.in.: poradni psychologiczno-pedagogicznych, Centrum Doradztwa Zawodowego,
urzeddéw pracy , Ochotniczych Hufcow Pracy, poradni medycyny pracy (PMP).

§29

Swietlica szkolna

Do Swietlicy przyjmuje sie ucznidw, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicéw;

2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki
w szkole.

Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu, w ustalonych godzinach wedtug potrzeb
rodzicow.

Uczniowie przebywajg w Swietlicy na podstawie wypetnionej wczesniej przez rodzicéw
deklaracji.

Dla uczniow przebywajgcych w swietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza, pomoc
W nauce oraz odpowiednie warunki do nauki.

Do zadan nauczyciela swietlicy nalezy:

1) udzielenie pomocy w nauce;

2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu;

3) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, pedagogiem szkolnym,
wychowawcag klasy;
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4) ksztattowanie zasad bezpieczenstwa i higieny;
5) rozwijanie zainteresowan uczniéw.

6. Nauczyciel $wietlicy jest zobowigzany do:
1) stworzenia rocznego programu pracy Swietlicy;
2) prowadzenia dziennika zaje¢ w $wietlicy i obecnosci uczniow;
3) stworzenia programu wychowawczo-profilaktycznego;
4) stworzenia regulaminu Swietlicy;
5) opracowania deklaracji zgtoszen do $wietlicy.

7. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj
fizyczny oraz odrabianie lekgji.

§30
Biblioteka szkolna

1. Funkcje biblioteki szkolnej:
1) ksztatcgco-wychowawcza:
a) rozbudzenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z
nauka szkolng i indywidualnymi zainteresowaniami uczniow;
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacii;
c) ksztattowanie kultury czytelniczej i wzbogacanie kultury humanistycznej uczniéw;
d) wdrazanie czytelnikéw do poszanowania ksigzek, czasopism i innych materiatow
bibliotecznych;
e) ksztattowanie postaw moralnych uczniéw, ich stylu zycia i systemu wartosci;
f) rozwijanie réznych form samorzadnosci i gotowosci do pracy spotecznej;
g) pomaganie nauczycielom w doskonaleniu zawodowym, w doksztatcaniu sie i w
pracy twdrczej;
2) opiekunczo-wychowawcza:
a) rozpoznawanie aktywnosci czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetenc;ji
czytelniczych ucznidw;
b) otaczanie opieka ucznidéw szczegdlnie zdolnych w ich poszukiwaniach
czytelniczych;
C) okazywanie pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce, sprawiajgcym ktopoty
wychowawcze, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j;
3) kulturalno-rekreacyjna:

a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniéw;
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b) udziat w przygotowaniu akademii i uroczystosci szkolnych;
C) zapewnianie pomocy organizacjom szkolnym i kotom zainteresowan w
organizowaniu czasu wolnego uczniow.

2. Kierunki pracy biblioteki, biblioteka szkolna realizuje swoje zadania poprzez;
1) podejmowanie réznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej z zakresu
kierowania czytelnictwem oraz przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;
2) koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i przygotowania ucznidw do korzystania
z informacji naukowe;.

3. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowg i spoteczna
uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.

4. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
1) Praca pedagogiczna z czytelnikami obejmuje:
a) udostepnianie zbiorow;
b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i
tekstowych, informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach;
€) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;
d) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniéw do swiadomego
doboru lektury i do jej planowania;
e) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie ucznidw jako uzytkownikéw informacii;
f) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom potrzebnych
materiatow;
g) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie;
h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole na posiedzenia rady pedagogicznej.
2) Prace organizacyjne obejmuja:
a) gromadzenie zbiordéw;
b) ewidencje zbioréw;
C) opracowanie biblioteczne zbioréw;
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d) selekcje zbiorow;

e) konserwacje zbiorow;

f) organizacje warsztatu informacyjnego;

g) organizacje udostepniania zbioréw;

h) planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialno$é materialna.

3) Wspodtpraca z rodzicami i instytucjami wychowania rdwnolegtego w miare mozliwosci
nauczyciel bibliotekarz wspodtpracuje z rodzicami ucznidw, z bibliotekami
pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi. Wspotpraca ta obejmuje:

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie
rodzicow o czytelnictwie uczniéw, popularyzacje i udostepnianie literatury
pedagogicznej, udziat rodzicéw w imprezach czytelniczych;

b) wymiang materiatdw czytelniczych miedzy innymi bibliotekami i osrodkami
informacji;

c) informowanie uzytkownikéw o zbiorach, warsztacie informacyjnym, dniach i
godzinach otwarcia najblizszych bibliotek i zachecanie do korzystania z nich;

d) organizowanie wycieczek do bibliotek réznych sieci i oSrodkéw informacji;

e) organizowanie badz zachecanie ucznidéw do udziatu w lekcjach bibliotecznych i
réznych formach pracy z czytelnikiem prowadzonym przez inne biblioteki;

f) uzyskiwanie i upowszechnianie materiatéw informacyjnych i reklamowych oraz
zachecanie uczniéw do udziatu w imprezach czytelniczych, przygotowywanych
przez rézne instytucje kultury i organizacje spoteczne.

5. Lokal biblioteki — usytuowany w piwnicy szkolnej, wyciszony, bez kolizyjnych przejs¢ i
schodoéw, stanowigcych bariere dla ucznidow niepetnosprawnych, z odpowiednim
oswietleniem i temperaturg oraz mozliwoscig wietrzenia. Zapewnia petng dostepnosé do
wszystkich zbiorow.

6. Warsztat informacyjno-bibliograficzny — wtasciwie opracowane katalogi biblioteczne oraz
kartoteki dostosowane do potrzeb srodowiska szkolnego.

7. Pracownicy — zatrudnienie zgodne z arkuszem organizacyjnym szkoty, w wymiarze 1
godziny na 15 ucznidéw etatu nauczyciela bibliotekarza. Posiadajg odpowiednig wiedze
dotyczgaca nie tylko znajomosci zbiorow oraz wiedze o réznych formach przekazu
informacji, ale rowniez o zasadach odbioru tekstéw i innych form przekazu.

8. Czas udostepniania zbioréw bibliotecznych — dostosowany do rozktadu zaje¢ szkolnych we

wszystkich dniach tygodnia, umozliwia maksymalne wykorzystanie biblioteki i jej zbiorow
przez wszystkich uzytkownikéw.
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8. Przysposobienie czytelniczo-informacyjne prowadzone jest w salach lekcyjnych ze wzgledu
na brak czytelni.

9. Biblioteka posiada wtasny opracowany regulamin.

§31

Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami

¢wiczeniowymi w szkole

1. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne
majagce posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

2. Prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikéw, materialdéw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, maja uczniowie klas I-VI11I

3. Postgpowanie z podrgcznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpézniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone
podreczniki 1 materiaty edukacyjne stajg si¢ wtasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwo$ci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokot zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostal przyjety.

3. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoly, ktora wystapi z
wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.

4. Szczegbtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.
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§32
Stotowka szkolna

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegélnosci
wspierania prawidtowego rozwoju ucznidow, szkota moze zorganizowac stotowke.

2. Korzystanie z positkdéw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez ucznidw z positku w stotéwce szkolnej, o
ktorych mowa w ust. 3, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikdéw i sktadek naliczanych od
tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotowki.

5. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow albo ucznia z catosci lub czesci optat, o
ktérych mowa w ust. 3: w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny; w
szczegblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Rozdziat 5
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty
§33

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciele zatrudnieni w szkole zobowigzani sg realizowac¢ zadania wynikajgce z art.100
Kodeksu Pracy z Ustawy Prawo Oswiatowe, Ustawy o Systemie O$wiaty i Karty Nauczyciela.

2. Nauczyciele poza obowigzkami wynikajgcymi z przepiséw o ktérych mowa w ust 1, sg
zobowigzani w szczegélnosci do realizacji nastepujacych zadan:

1) efektywna realizacja przyjetego programu nauczania, state podnoszenie jakosci
ksztatcenia w obrebie prowadzonych zajeé edukacyjnych zgodnie z przyjetym w
szkole programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i szczegétowymi warunkami
i sposobami oceniania;

3) rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zajec lekcyjnych;

4) opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny z nauczanych zajec
edukacyjnych i przedstawienie go Dyrektorowi szkoty najpdzniej do 15 wrzesnia
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kazdego roku szkolnego, dokonywanie nowelizacji systemu i dostosowywanie go do
aktualnych przepiséw prawa oraz zapoznanie uczniéw i rodzicéw z opracowanymi
wymaganiami;

5) Sciste stosowanie zasad oceniania kryterialnego, zachowanie bezstronnosci i
obiektywizmu w ocenie ucznia, czesta ocena wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
informowanie uczniéw i ich rodzicdw o ocenach biezgcych, srédrocznych i rocznych
uzyskiwanych przez uczniéw, o postepach w nauce, osiggnieciach lub trudnosciach w
nauce i niepowodzeniach szkolnych;

6) tworzenie warunkéw do aktywnego udziatu ucznidw w procesie dydaktyczno —
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia sie i
dziatania, ksztattowanie umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i
zespotowej;

7) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudnosci w nauce,
dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizacja
indywidualnych zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej;

8) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy w
przygotowywaniu sie do egzamindw, konkurséw przedmiotowych i
pozaprzedmiotowych;

9) zorganizowanie gabinetu przedmiotowego — dbatos¢ o powierzony sprzet, srodki
dydaktyczne, urzadzenia i materiaty niezbedne do nauczania danego przedmiotu,
estetyke i wystréj;

10) biezace informowanie uczniéw o uzyskanych ocenach czgstkowych oraz
$rdédrocznych i rocznych, ocenach klasyfikacyjnych;

11) rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego;

12) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, zespotdw przedmiotowych;

13) zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

14) aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie
zewnetrznych form doskonalenia zawodowego;

15) rzetelne petnienie dyzurdw podczas przerw miedzylekcyjnych — zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie petnienia dyzuréw nauczycielskich;

16) sprawdzanie obecnosci uczniow poprzez stosowanie odpowiednich oznaczen w
dzienniku lekcyjnym;

17) udziatu w przeprowadzeniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki szkoty
podstawowej;

18) w ramach czasu pracy (nie moze przekracza¢ 40 godz. tyg.) oraz ustalonego
wynagrodzenia zobowigzany jest realizowac inne czynnosci i zajecia wynikajgce z
zadan statutowych szkoty ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ edukacyjnych,
opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania
uczniow;
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19) oprécz realizowania swojego pensum, przeprowadzi¢ w ramach czasu pracy
przynajmniej jedng godziny zaje¢ z uczniami wynikajacych z zadan statutowych
szkoty, w tym zajec opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania ucznidéw. Zajecia z tego zakresu powinny wychodzié¢ naprzeciw
indywidualnym potrzebom uczniéw poprzez udzielanie im pomocy w przezwyciezaniu
trudnosci, w rozwijaniu zdolnosci lub pogtebianiu zainteresowan;

20) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia;

21) rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeistwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

22) ksztatcié¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka, wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

23) dba¢ o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdw;

24) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

25) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

26) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki;

27) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

28) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej
pracy z uczniami;

29) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty — obowigzkowych i
nadobowigzkowych;

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych, jak i dzieci;
2) wolnosci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych oséb;
3) jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy;
4) rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;
5) wynagrodzenia za swoj3 prace;
6) urlopu wypoczynkowego;
7) dodatku za prace w trudnych lub ucigzliwych warunkach
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8) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, Srodkéw dydaktycznych w zakresie
nauczanego przedmiotu;

9) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zaje¢ pozalekcyjnych;

10) ustalania i wystawiania ocen biezgcych, srodrocznych i rocznych zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

11) wspotdecydowania o ocenie zachowania ucznia;

12) wnioskowania w sprawie nagrdéd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;

13) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczgcych pracy szkoty.

4. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty, organem prowadzgcym szkote,
organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny, oraz ewentualnie cywilnie lub karnie za:
1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w obrebie realizowanych zaje¢
edukacyjnych;
2) wyniki egzaminéw i sprawdziandw uzyskiwanych przez jego wychowankéw;
3) stan warsztatu pracy, sprzetdw i urzadzed oraz przydzielonych mu srodkow
dydaktycznych;
4) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw podczas zajec¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdow, wycieczek, dyzurédw na przerwach miedzylekcyjnych;
5) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajace z
nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia;
6) uchybienia przeciwko porzgdkowi pracy;
7) uchybienia godnosci zawodu nauczyciela;
8) niewypetnianie powierzonych mu obowigzkdéw.
5. Bezposredni nadzér nad pracg nauczycieli sprawuje dyrektor szkoty.

§34
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca. Wskazane jest, aby petnit te funkcje w
ciggu catego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty moze zmienié¢ wychowawce klasy w nastepujacych przypadkach:

1) rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem;

2) przeniesienie nauczyciela do innej placéwki;

3) dtugotrwata nieobecnosci nauczyciela;

4) potwierdzonego braku efektéw pracy wychowawczej;

5) na umotywowang, pisemng prosbe nauczyciela ztozong do dyrektora szkoty;

6) na pisemny, umotywowany wniosek rodzicdw ztozony do dyrektora szkoty — podjety
podczas zebrania rodzicow,- jesli za zmiang opowiedzg sie wszyscy rodzice obecni na
zebraniu stanowigcy co najmniej 80% ogdtu rodzicow klasy.
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3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach — z przyczyn okreslonych w pkt. 2. —takze w trakcie trwania
roku szkolnego.

4. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwéj ucznia,
proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie, a w
szczegoblnosci:

1) diagnoza potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez
ankietowanie uczniéw i ich rodzicow/prawnych opiekundw, rozmowy diagnostyczne,
wywiady, zajecia warsztatowe;

2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia ucznidw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspodtpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow —
organizowanie spotkan klasowych, przeprowadzanie rozméw indywidualnych,
pedagogizacja, ankietowanie, wizyty w domach rodzinnych, diagnozowanie
funkcjonowania systemu rodzinnego;

4) systematyczna wspédtpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, resocjalizacyjnych, opiekuriczych i wychowawczych,
rozpoznawanie i eliminacja zagrozen;

6) troska o wiasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych
wynikéw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce;

7) otaczanie dodatkowgq opieka ucznidw szczegélnie uzdolnionych — wspieranie,
motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci i zainteresowan;

8) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem i
rozktadem pracy domowe;j;

9) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

10) informowanie pedagoga najpdzniej do 10 kazdego miesigca o nieobecnosciach
nieusprawiedliwionych ucznia w ilosci powyzej 30 godzin w miesigcu;

11) motywowanie uczniéw do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach
zainteresowan, konkursach przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach
szkolnych;

12) aktywnej dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska lokalnego; integrowanie
zespotu klasowego, ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami opartych
na zyczliwosci, tolerancji, wspétdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy;
rozwigzywanie i eliminacja konfliktéw, probleméw wychowawczych;
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13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspétodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty;

14) wywieranie wptywu na zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania sie uczniéw, podejmowanie srodkéw zaradczych w
porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i
rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia;

15) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nig;

16) informowanie rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach biezgcych, srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
oraz ocenach zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce,
niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

17) zapoznawanie rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznidéw z zasadami zawartymi w
szczegdtowych warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego, wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, statutem szkoty, tematyka godzin
wychowaweczych, programem wychowawczo-profilaktycznym, dziataniami
opiekunczymi podejmowanymi w szkole, wynikami i analizg prébnych i wtasciwych
sprawdziandéw i egzamindw;

18) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem pracy
szkoty, zarzgdzeniami dyrektora, uchwatami rady pedagogicznej;

19) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen, swiadectw promocyjnych i ukoriczenia szkoty, innej
dokumentacji wymaganej w szkole;

20) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspodtpracy z
zespotem wychowawczym — Programu wychowawczego- profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,

21) harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

22) Scistg wspdtprace z nauczycielami w zakresie ustalania srodrocznej i roczne;j
klasyfikacyjnej oceny zachowania.

5. Wychowawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji klasowej zawierajgce;j:
1) listy obecnosci rodzicdw na zebraniach;
2) protokoty zebran z rodzicami;
3) notatki z rozmdéw prowadzonych z rodzicami, uczniami itp.;
4) opracowany plan pracy wychowawczej i profilaktycznej dla swojej klasy.

59



Statut Szkoty Podstawowej w Czaszynie

6. Wychowawca ma prawo do:

1) wspoétdecydowania z samorzadem klasowym i rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia o programie i planie dziatan wychowawczo — opiekunczych i profilaktycznych
na dany rok szkolny lub na dtuzsze okresy;

2) uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno —
pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,
pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno — pedagogicznej, zespotdw
wychowawczych, doradcédw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

7. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
1) osigganie celéw wychowania w swojej klasie;
2) integrowanie wysitkdw nauczycieli i rodzicdw (prawnych opiekundw) ucznidw wokot
programu wychowawczego klasy i szkoty;
3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom;
4) realizacje przyjetych w szkole programéw wychowawczych i profilaktycznych;
5) prawidtowos¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

8. Bezposredni nadzdr nad pracg wychowawcow klas sprawuje dyrektor szkoty.

§35
Pracownicy niepedagogiczni

1. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkota zatrudnia pracownikéw
niepedagogicznych.

2. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

3. Zakresy obowigzkow tych pracownikdow, a takze ich odpowiedzialnos¢ ustala dyrektor
szkoty.

4. Pracownik administracji i obstugi powinien zwrdci¢ sie do oséb postronnych wchodzacych
na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomié o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowac te osobe do dyrektora (osoby zastepujgcej dyrektora).

5. Pracownik administracji i obstugi powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o

wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw.
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§ 36
Koordynator do spraw bezpieczenistwa

1. Koordynatorem do spraw bezpieczeristwa moze by¢:
1) Nauczyciel;
2) inny pracownik szkoty, ktéry posiada wiedze z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
w szkole oraz che¢ podnoszenia w tym zakresie swojej wiedzy.

2. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:
1) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczeristwa wsréd ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw,
2) analiza stanu bezpieczenstwa w szkole i sporzadzanie w tym zakresie raportu
z wnioskami oraz zaleceniami i przedstawianie go radzie pedagogicznej dwa razy
w roku lub czesciej, o ile zachodzi potrzeba,
3) opracowanie procedur bezpieczenstwa w szkole w stanach zagrozenia i dbanie o ich
przestrzeganie,

Rozdziat 6
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 37

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego kl. IV-VIII

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej
w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.
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4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

5. Cele oceniania:

1) informowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i jego postepach w nauce;

2) przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) wdrazanie ucznia do systematycznosci, samokontroli, samooceny;

5) udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju;

6) informowanie rodzicdw (prawnych opiekunéw) o trudnoéciach w nauce, jakie
napotyka ich dziecko, o jego postepach oraz uzdolnieniach;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej;

8) informowanie wychowawcy klasy, dyrektora szkoty o efektywnoéci nauczania
i uczenia sie, aktywnosci uczniéw w pracy nad wtasnym rozwojem.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw ocen zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie S$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Informowanie uczniéw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych:

1) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

2) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich
rodzicow o zasadach oceniania zachowania;

3) uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu;

4) w przypadku otrzymania najnizszej oceny, uczern powinien by¢ poinformowany
o konsekwencjach otrzymanej oceny;
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10.

11.

5) kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na zyczenie zainteresowanego utajniona przed
klasa;

6) uczen i jego rodzice majg prawo do uzasadnienia wystawionej przez nauczyciela
oceny czastkowej, srédrocznej i roczne;.

Rytmicznos¢ oceniania:
1) ocenianie jest integracyjng czescig procesu nauczania i uczenia sie, dlatego powinno
by¢ rytmiczne i zaplanowane w czasie;
2) ustala sie nastepujacy liczbe ocen dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze
tygodniowym:
a) 1 godz. tygodniowo — minimum trzy oceny;
b) 2 godz. tygodniowo — minimum cztery oceny;
¢) 3 godz. tygodniowo — minimum pie¢ ocen;
d)4 i wiecej godz. tyg. — minimum sze$¢ ocen;
3) ocenianiu towarzyszg systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci z réznych rodzajéw aktywnosci.

Ocenianiu biezgcemu podlegaja:

1) odpowiedzi ustne;

2) testy;

3) kartkowki (nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ przygotowanie sie ucznia do lekgji,
wykorzystujgc w tym celu materiat z trzech ostatnich tematéw);

4) sprawdziany (prace klasowe) wedtug specyfikacji przedmiotu (nauczyciele uzgadniaja
miedzy sobg date sprawdzianéw, zachowujgc wymdg nieprzekraczania trzech
sprawdzianéw/prac klasowych w tygodniu w danej klasie);

5) testy lub prace pisemne, ktérych celem jest sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci
z catego pétrocza lub roku (odbywa sie w terminie wyznaczonym przez nauczyciela);

6) testy osiggnie¢ szkolnych, badanie wynikdw nauczania odbywa sie zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez dyrektora na poczgtku roku szkolnego.

Oceniajac ucznia, nalezy okresla¢ jego mocne i stabe strony, wpiera¢ jego mozliwosci
percepcyjne, traktowaé podmiotowo, indywidualnie.

Planowanie prac pisemnych polega na:

1) zapowiedzeniu ich przynajmniej tydzien przed wskazanych terminem, odnotowaniu
tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz wskazaniu uczniom materiatu
powtdrzeniowego, ktéry bedzie przedmiotem pracy pisemnej;

2) nauczyciele planujg terminy prac pisemnych (maksymalnie jedna w ciggu dnia, a trzy
w tygodniu);
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

3) na okres ferii i dni wolnych od nauki nauczyciele nie zadajg prac domowych, moga
jednak zapowiedzie¢ prace pisemne diugoterminowe, jak réwniez sprawdziany i
prace klasowe.

Nauczyciele przekazujg uczniom informacje zwrotng polegajgca na:

1) wskazaniu mocnych i stabych stron ucznia;

2) przekazaniu uczniowi informacji na temat juz zdobytej wiedzy i umiejetnosci oraz
o niedociggnieciach i brakach;

3) sporzadzeniu recenzji pisemnej pod pracg ucznia; sprawdzone i ocenione pisemne
prace ucznia lub jego kopie sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego sprawdzania prac pisemnych:
kartkdwki w ciggu trzech dni od napisania ich przez uczniéw, sprawdziany w ciggu
tygodnia od ich napisania, prace klasowe w terminie dwdch tygodni od ich napisania.

Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego wpisywania ocen do dziennika oraz
omawiania prac pisemnych.

Nauczyciel jest zobowigzany do informowania dyrektora o nieobecnos$ciach ucznidw,
zagrazajgcych niespetnianiu obowigzku szkolnego

Wychowawca informuje rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:
1) rozmowe indywidualna,

2) ogodlne spotkanie rodzicéw,

3) telefonicznie,

4) poczte elektroniczng,

5) wpisy do zeszytu ucznia.

Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg na zyczenie udostepniane na terenie
szkoty do wgladu uczniowi i jego rodzicom w obecnosci nauczyciela.

Terminy informowania rodzicédw i ucznidw o ocenach klasyfikacyjnych: O ocenach
srédrocznych i rocznych uczen oraz jego rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg
pisemnie co najmniej tydzien przed radg klasyfikacyjng. W przypadku zagrozenia oceng
niedostateczng informacja taka przekazywana jest rodzicom przez nauczyciela
przedmiotu w formie pisemnej miesigc przed terminem posiedzenia rady pedagogiczne;j.
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Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest rowniez poinformowaé¢ o tym fakcie

wychowawce klasy.

21. Poprawa ocen: uczen ma prawo do poprawy wszystkich ocen, z wyjatkiem ust. 21 pkt 3

lit. f:

1) Poprawione prace pisemne, zadania domowe, odpowiedzi ustne i inne formy

oceniania sg odnotowane w dzienniku.

2) Uczniowie otrzymujg do wgladu prace pisemne. Po zapoznaniu sie z nimi oddaja

nauczycielowi danego przedmiotu. Wyzej wymienione prace sg przechowywane

przez nauczyciela i mogg by¢ ponownie udostepnione rodzicom na: konsultacjach,

zebraniach ogélnych bgdZ w wyniku indywidualnych uzgodnien z nauczycielem.

3) Zasady poprawiania ocen:

a)

b)

c)
d)

e)

uczen ma prawo do jednokrotnego poprawiania pracy w formie ustalonej przez
nauczyciela i w czasie z nim uzgodnionym;

w przypadku nieuzasadnionego nieprzybycia na sprawdzian poprawiajgcy uczen
traci mozliwos¢ poprawy;

w przypadku uzyskania oceny nizszej uczen pozostaje przy ocenie wyzszej;
wypowiedzi ustne i testy podsumowujgce dziat uczen moze poprawié w innej
formie ustalonej przez nauczyciela;

osoba nieobecna podczas prac klasowych i sprawdziandw z przyczyn
uzasadnionych zobowigzana jest wykaza¢ sie wiadomosciami, umiejetno$ciami
z danego zakresu materiatu w formie i terminie podanym przez nauczyciela;

w przypadku celowej nieobecnosci na pracy klasowej, sprawdzianie, tescie uczen
otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawienia.

22. Formy i czestotliwos¢ oceniania:

1) uczniowie oceniani s3 systematycznie w ciggu roku szkolnego za pomoca

nastepujacych narzedzi pomiaru dydaktycznego:

a)
b)

d)

odpowiedzi na lekcjach z trzech ostatnich tematow;

kartkbwka (niezapowiedziana forma odpowiedzi pisemnej nieprzekraczajaca
15 minut i obejmujgca materiat z trzech ostatnich tematéw); wyniki kartkéwki
nauczyciel przedstawia uczniom nie podzniej niz po tygodniu trwania zajeé
dydaktycznych;

odpowiedz ustna — ocena nastepuje na podstawie odpowiedzi ucznia udzielonej
w czasie lekcji;

sprawdzian (praca klasowa) — przygotowany i zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem; jest to samodzielna forma pracy pisemnej na lekcji pod
nadzorem nauczyciela przewidziana w planie dydaktycznym; maksymalna liczba
prac tego typu — jedna w ciggu dnia, trzy tygodniowo; wyniki nauczyciel analizuje
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f)
9)
h)

)

iomawia z uczniami nie pdzniej niz dwa tygodnie po przeprowadzeniu
sprawdzianu, z jezyka polskiego i matematyki termin poprawiania prac pisemnych
ustala sie na trzy tygodnie trwania zaje¢ dydaktycznych;

praca na lekcji (aktywnos¢);

testy osiggniec szkolnych;

prace manualne;

praca domowa — ocena nastepuje na podstawie analizy samodzielnej pracy
wykonanej przez ucznia;

w catym cyklu ksztatcenia moze nastgpi¢ sprawdzanie wynikdw nauczania
wyznaczone przez dyrektora szkoty;

nauczyciele majg prawo okreslenia, po konsultacji z wychowawcg klasy, innych
(niewymienionych powyzej) form uzyskania oceny lub wynikajgcych ze specyfiki
przedmiotu (np. samodzielna praca, doswiadczenia i ¢wiczenia praktyczne, praca
twdrcza, projekty edukacyjne).

23. Indywidualizacja pracy z uczniem, indywidualizacja oceniania:

1) nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na obowigzkowych

i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a)

b)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisdw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na
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podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw prawa;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, lecz objetego pomoca psychologiczno-
-pedagogiczng w szkole — na podstawie ustaled zawartych w planie dziatan
wspierajgcych, opracowanym dla ucznia przez nauczycieli i specjalistow.

3) opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu Il klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej,

4) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpié¢ na
podstawie tego orzeczenia,

5) indywidualizacja pracy z uczniem polega m.in. na:

a) opracowaniu dodatkowych zadan, kart pracy dla ucznia zdolnego — z banku
narzedzi (fiszki matematyczne, ortograficzne, gramatyczne, krzyzéwkowe,
tamigtoéwki, zadania na szdstke) — dotyczy procesu sprawdzania;

b) przygotowaniu indywidualnych kart pracy i zréznicowaniu zadan podczas
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

c) dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia
stabego (z orzeczeniem lub opinig);

d) przygotowaniu zadan o réznym stopniu trudnosci wykorzystywanych podczas
lekcji i w pracach domowych.

6) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci braé¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosc
ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

7) dyrektor moze zwolni¢ ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii,

8) dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych Ilub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii,

9) jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie s$rddrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”,
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10) jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

11) Dyrektor zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego ucznia na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, rowniez specjalistycznej:

a) wada stuchu,

b) gteboka dysleksjg rozwojowa,

c) afazja,

d) niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
e) autyzmem, w tym z zespotem Aspergera

12) Zwolnienie nastepuje do korica danego etapu edukacyjnego,

13) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zajeé artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

14) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana”.

24. Kryteria oceniania:
1) uczniowie oceniani sg wedtug nastepujacej skali ocen:
a) celujgca—6
b) bardzo dobra—5
c) dobra-4
d) dostateczna-—3
e) dopuszczajgca—2
f) niedostateczna—-1
2) pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach: celujacy,
bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy;
3) negatywng oceng jest ocena niedostateczna.
4) ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych
W uczeniu sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej sie uczyé¢;
5) przy ocenach czgstkowych mozna uzywac skrotow (cel, bdb, db, dst, dp, ndst), badz
symboli cyfrowych (6,5,4,3,2,1);
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6) przy ocenach czgstkowych (takich jak bdb, db, dst, dp) dopuszczalne jest stosowanie

znakow ,,+’1,,-”;

7) dopuszcza sie stosowanie w dzienniku lekcyjnym oznaczen:
bz — brak zeszytu lub zadania, np. — nie przygotowanie na lekcje.

Uczen moze otrzymacé dwa razy bz lub np w ciggu semestru bez wptywu na ocene
koricowg;

8) za jedng odpowiedz, prace pisemng nie mozna postawié wiecej niz jedng ocene. Na
jednej lekcji uczenn moze otrzymac tylko jedng ocene niedostateczng;

9) ocene celujacg otrzymuje uczen, ktoéry: posiadt wiedze i umiejetnosci w 100 proc.
objete programem nauczania danego przedmiotu, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych,
proponuje rozwigzania nietypowe, osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych i innych, kwalifikujac sie do finatéw na szczeblu regionalnym,
wojewddzkim albo krajowym;

10) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory: opanowat niemal petny zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslony programem nauczania, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemdédw w nowych
sytuacjach;

11) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory: opanowat wiedze i umiejetnosci w zakresie
pozwalajgcym na rozumienie wiekszosci relacji miedzy elementami wiedzy, poprawnie
stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

12) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry: opanowat podstawowe tresci programowe
w zakresie umozliwiajgcym postepy w dalszym uczeniu, rozwigzuje typowe zadania o
Srednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela.

13) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry: w ograniczonym stopniu opanowat
podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu;

14) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory: nie opanowat niezbednego minimum
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania, nie jest
w stanie, nawet przy pomocy nauczycieli, rozwigzywaé zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci;

25. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg rocznag
(Srodroczng) ocene klasyfikacyjng (uczen, ktory uzyskat tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej).
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje sie kryteria procentowe, przeliczone na oceny
wedtug nastepujacej skali:

1) niedostateczny 0-30 proc.;

2) dopuszczajacy 31-50 proc.;

3) dostateczny 51-74 proc.;

4) dobry 75-91 proc.;

5) bardzo dobry 92-95 proc.;

6) celujgcy powyzej 95% oraz wykonanie dodatkowych zadan.

Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych przedmiotéow w klasach 11l — VIII
zawarte jest w PSO (przedmiotowym systemie oceniania), stanowigcym zatgczniki do
WSO.

Oceny biezace oraz srddroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, a takie srddroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ umystowg w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Na zyczenie rodzicéw i ucznidw, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, oceny
biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych
obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi.

Zasady ustalania ocen opisowych zawarte sg w przedmiotowych systemach oceniania,
ustalonych przez zespét przedmiotowy nauczycieli.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej ocen wlicza
sie ocene ustalong jako srednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajeé.

Jezeli ustalona w ten sposdéb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢
do liczby catkowitej w gore.

Ocenianie zachowania:

1) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
rodzicéw (prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
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2)

3)

4)

5)

6)

zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli uczacych w tym oddziale oraz uczniéw danego oddziatu stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkéw ucznia ustalonych w statucie szkoty;

ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
f) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

dla ucznidw z klas IV — VIIl obowigzuje skala ocen:
a) wzorowe — wz,

b) bardzo dobre — bdb,

c) dobre—db,

d) poprawne — pop,

e) nieodpowiednie — ndp,

f) naganne —ng.

oceng wyjsciowg zachowania jest ocena dobra;

ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzo
dobrej, a ponadto:

a) przyktadnie wykonuje obowigzki szkolne,
b) wykazuje dodatkowe zainteresowania niektérymi przedmiotami,
c) uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych,
d) reprezentuje szkote lub klase w réznego rodzaju konkursach i olimpiadach,
e) bierze aktywny udziat w przygotowaniu imprez szkolnych i Srodowiskowych,
f) uczestniczy w pracach na rzecz szkoty i klasy z wtasnej inicjatywy,
g) wszystkie godziny nieobecnosci i spdznienia ma usprawiedliwione,
h) wyrdznia sie wysokg kulturg osobistg, kulturg stowa, a takze kulturg postepowania
we wszystkich sytuacjach na terenie szkoty i poza nig,
i) jest prawdoméwny i tolerancyjny wobec innych,
j) naterenie szkoty chodzi zawsze w obuwiu zastepczym,
k) chetnie pomaga innym w potrzebie,
[) reaguje na niewtasciwe zachowania innych,
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m)wzorowo przestrzega zasad regulaminu szkolnego.

7) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria zawarte w ocenie dobrej,

a ponadto:

a) sumiennie spetnia obowigzki szkolne;

b) wyrdznia sie nienaganng frekwencjg (dopuszcza sie kilka spdznien (1-2), wszystkie
nieobecnosci ma usprawiedliwione);

c) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

d) bierze aktywny udziat w przygotowaniach uroczystosci szkolnych
i pozaszkolnych;

e) uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych;

f) wywiazuje sie z zadan powierzonych przez szkote i organizacje uczniowskie;

g) cechuje go wysoka kultura osobista w szkole i poza nig;

h) przestrzega zasad regulaminu szkolnego.

8) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria zawarte w ocenie poprawnej,

a poza tym:

a) bez zastrzezen wypetnia obowigzki szkolne, pracuje na miare swoich mozliwosci;

b) bierze udziat w przygotowaniach uroczystosci szkolnych;

c) nie opuszcza lekcji bez waznego powodu i nie ma godzin nieusprawiedliwionych
dopuszcza sie 3-4 spdznienia,

d) wykazuje sie kulturg osobistg i kulturg stowa w szkole i poza nig, odnosi sie
w sposdb kulturalny do innych ucznidow, pracownikdw szkoty i oséb starszych;

e) przestrzega zasad regulaminu szkolnego.

9) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) pracuje na lekcjach zgodnie z poleceniami nauczycieli;

b) dobrze zachowuje sie na terenie szkoty i poza nig;

c) bierze udziat tylko w pracach zleconych przez nauczyciela;

d) zdarza mu sie niewtasciwe zachowanie w stosunku do innych oséb, ale pozytywnie
reaguje na zwrécong mu uwage;

e) nie wyrdznia sie osiggnieciami w nauce i pracy szkolnej;

f) kultura osobista, stroju i kultura stowa nie budzi wiekszych zastrzezen przestrzega
regulaminu szkolnego;

10) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory uchybia kryteriom zawartym w tresci
oceny poprawnej, a zastosowane srodki zaradcze nie odnoszg skutku, a ponadto:
a) wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych;
b) nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty;
c) przeszkadza na zajeciach, bywa agresywny, ktamie, uzywa wulgarnych stow;
d) opuszcza lekcje bez waznego powodu;
e) ma godziny nieusprawiedliwione.

11) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
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a) razgco lekcewazy obowigzki szkolne;

b) odrzuca pomoc ze strony nauczycieli i kolegéw;

c) bierze udziat w béjkach, stosuje przemoc wobec kolegéw w szkole i poza nig;
d) stwarza sytuacje zagrazajgce zdrowiu i zyciu innych;

e) jest arogancki w stosunku do nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegéw;

f) niszczy mienie spoteczne;

g) nie przestrzega regulaminu szkoty;

h) wchodzi w kolizje z prawem.

35. Rada pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi
zrzedu ustalono naganng roczng ocene kwalifikacyjng zachowania. Uczen, ktéremu
w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najnizszej w danym typie szkoty nie konczy je;j.

36. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

37. Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy po konsultacjach z innymi
nauczycielami, pracownikami szkoty oraz uczniami. Ustalona ocena jest oceng
ostateczng, wychowawca zbiera opinie o uczniach:

1) ustala sie nastepujacy sposdb zasiegania opinii:

a) wychowawca przedstawia nauczycielom, w formie pisemnej propozycje ocen z
zachowania uczniéw;

b) nauczyciele potwierdzajg podpisem zapoznanie sie z projektem oceny;

C) jezeli nie zgadzaja sie z projektem oceny wpisujg swoje uwagi i ocene.

2) wychowawca klas I-1ll rozmawia z uczniami na temat ich zachowania, proponuje
SWo0jg ocene i zwraca sie do ucznia oraz uczniéw o wyrazenie swojej opinii ( fakt
zasiegniecia opinii odnotowuje w dzienniku lekcyjnym).

3) wychowawca przechowuje dokumentacje potwierdzajgcg zasiegniecie opinii do
zakonczenia roku szkolnego.

38. Egzamin klasyfikacyjny:

1) uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
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ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania,

2) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny,

3) jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw,

4) egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych,

5) na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny,

6) egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg,

7) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych
z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujagcej na danym etapie
edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty,

8) egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktdrej dyrektor zezwolit na
spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. Uczniowi takiemu
nie ustala sie oceny zachowania,

9) dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie
przeprowadza sie egzaminow klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych,
tj.: plastyka, muzyka, zajecia artystyczne, zajecia techniczne i wychowanie fizyczne.

10) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej
i wychowania fizycznego, ktory ma forme przede wszystkim zadan praktycznych.

11) prosbe o wyznaczenie egzaminu skfada sie na piSmie do dyrektora szkoty nie pdzniej
niz na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze (roku
szkolnym).

12) termin przeprowadzenia egzaminu nie moze byé pdiniejszy niz przedostatni dzien
zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze (roku szkolnym). Termin ten powinien by¢
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

13) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji,
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39.

14) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajagcego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota przeprowadza komisja powofana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin;

15) przewodniczagcy komisji ustala z uczniem oraz z jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych uczen moze zdawac¢ egzaminy
w czasie jednego dnia,

16) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
— rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,

17)z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin; imiona i nazwiska
0s6b wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imie i nazwisko
ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjna,

18)do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,

19) ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ($rédroczna)
ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Procedury odwotfania od oceny, sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci: Tryb ustalania

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zachowania, w przypadku jesli zostata ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata wystawiona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg zgtosi¢ w terminie dwéch
dni roboczych po zakoriczeniu zajeé dydaktyczno-wychowawczych,

2) dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, ktéra jest
niezgodna z przepisami prawa, a o wstrzymaniu niezwtocznie powiadamia organ
prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,

3) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczagcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych oraz w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,

sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdziniej niz

w terminie pieciu dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, termin sprawdzianu uzgadnia sie

z uczniem i jego rodzicami,

w sktad komisji powotanej przez dyrektora w celu przeprowadzenia sprawdzianu

wiadomosci i umiejetnosci wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego

nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powotanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty,

w sktad komisji powofanej przez dyrektora w celu sprawdzenia prawidtowosci

wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie pieciu dni od dnia

zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscia

gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji,

ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajacy

w szczegodlnosci:

a) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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40.

10)do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego,

11)Z posiedzenia komisji ustalajgcej ocene zachowania sporzadza sie protokot

zawierajgcy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

C) imie i nazwisko ucznia;

d) wynik gtosowania;

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12) protokoty, o ktérych mowa w pkt. 9i 11, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.

Egzamin poprawkowy:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

poczagwszy od klasy IV uczen, ktédry w wyniku $rédrocznej lub rocznej klasyfikacji

uzyskat ocene niedostateczng z dwdéch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin

poprawkowy,

egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych

egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych,

egzamin poprawkowy przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow

zgtoszong do dyrektora szkoty,

termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich,

egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,

w sktad komisji wchodzg:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokot zawierajgcy: nazwe zajec

edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska osdéb

wchodzgcych w sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, imie i nazwisko

ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjna.
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9) Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,

10) uczen, ktory z przyczyn losowych, nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty,

11) uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

klase z zastrzezeniem pkt. 12,

12) rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu drugiego etapu edukacyjnego promowac

ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu. Promowanie
takie moze mie¢ miejsce wéwczas, gdy uczen rokuje nadzieje na opanowanie w ciggu
kolejnych lat nauki w szkole podstawowej osiggnie¢ zawartych w podstawie
programowej z tych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

41. Uczen ma prawo do sktadania egzaminu sprawdzajgcego, jezeli przewidywana przez

nauczyciela ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena z zachowania jest jego

zdaniem lub zdaniem jego rodzicdw zanizona.

1)

2)

egzamin sprawdzajgcy przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow,

zgtoszong do dyrektora szkoty w terminie trzech dni od otrzymanej proponowanej

oceny. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor szkoty, przy czym nie moze

to by¢ termin pdzniejszy niz przedostatni dzien przed konferencjg klasyfikacyjng,

dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, dyrektor szkoty powotuje trzyosobowg komisje

w sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel petnigcy w szkole funkcje kierowniczg — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu;

c¢) dwdch nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu z danej szkoty lub
innej prowadzgcej takie same zajecia.

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodzga:

a) dyrektor szkoty;

b) wychowawcy klas;

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy w dane;j klasie;
d) pedagog;

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
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4) nauczyciel o ktérym mowa w 2 pkt. b, moze by¢ zwolniony na jego prosbe z udziatu

w pracy komisji egzaminacyjnej.

5) egzamin sprawdzajgcy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, elementy informatyki i wychowanie

fizyczne, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen

praktycznych,
6) komisja, o ktérej mowa w ust. 2, moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu
sprawdzajacego:
a) podwyzszyc¢ stopien —w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,

b)

pozostawic stopien ustalony przez nauczyciela — w przypadku negatywnego
wyniku egzaminu,

7) z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz stopien

ustalony przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia,

8) uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym

terminie przystgpi¢ do egzaminu sprawdzajgcego, moze przystgpi¢ do niego w terminie

okreslonym przez dyrektora szkoty,

9) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

42. Zadania dla nauczycieli i wychowawcéw:

13) nauczycieli obowigzuje:

a)
b)
c)

d)

9)

bezwzgledne przestrzeganie postanowient wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
rzetelne sprawdzanie umiejetnosci i wiedzy ucznidw za pomocg urozmaiconych;
przemyslanych i sprawdzonych form, spetniajgcych ustalone kryteria wymagan;
przekazanie wychowawcom klas informacji o formach i terminach sprawdzania
postepdw w nauce z nauczanego przedmiotu, przewidywanych na caty semestr
dla danej klasy;

przedstawienie uczniom z dwutygodniowym wyprzedzeniem rzetelnej informacji
na temat formy pracy klasowej sprawdzajgcej wiadomosci i umiejetnosci oraz jej
zakresu tematycznego;

umozliwienie uczniom odwotywania sie w sprawach spornych, dotyczacych
oceniania do wychowawcy danej klasy;

na podstawie wewnagtrzszkolnego systemu oceniania kazdy nauczyciel tworzy
przedmiotowy system oceniania, a kopie dokumentu przedktada dyrektorowi
szkoty;

poinformowanie rodzicow (prawnych opiekunéw) o zagrazajgcej uczniowi ocenie
niedostatecznej z nauczanego przedmiotu na miesigc przed posiedzeniem rady
pedagogicznej klasyfikacyjnej;
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h) poinformowanie ucznidéw i rodzicbw o przewidywanej ocenie s$rédrocznej
i rocznej na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej.

14) wychowawcéw klas obowigzuje:

a) zapoznanie wychowankdw i rodzicdw z trescia wewnatrzszkolnego systemu
oceniania;

b) pisemne poinformowanie rodzicbw o zagrazajacej uczniowi, wychowankowi
ocenie nagannej z zachowania na miesigc przed radg pedagogiczng klasyfikacyjna;

¢) biezgce informowanie rodzicdw o postepach w nauce i zachowaniu ich dzieci;

d) staty kontakt z rodzicami, reagowanie na brak takiego kontaktu;

e) informowanie dyrektora o nieobecnosciach ucznidéw, zagrazajgcych niespetnianiu
obowigzku szkolnego;

f) poinformowanie ucznidw i rodzicow o przewidywanej ocenie $rédrocznej
i rocznej zachowania na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej.

43. Warunki i sposéb przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach

i trudnosciach ucznia w nauce:

1)

2)

3)

4)

5)

tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego rodzice
(prawni opiekunowie) zostajg powiadomieni pisemnie o ocenie srédrocznej lub
rocznej z zaje¢ edukacyjnych,

uczniowie zobowigzani sg w ciggu dwdch dni przedstawi¢ wychowawcy podpisane
przez rodzicéw (prawnych opiekundw) przewidywane oceny. W przypadku braku
podpisu w wyznaczonym terminie nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym,

miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczen i jego rodzice
(prawni opiekunowie) zostajg powiadomieni pisemnie przez nauczyciela danego
przedmiotu o zagrazajgcej ocenie niedostatecznej Srdédrocznej lub rocznej z zajeé
edukacyjnych i nagannej z zachowania. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia winni
potwierdzi¢ wifasnorecznym podpisem przyjecie informacji o zagrozeniu oceng
niedostateczng z nauczania i naganng z zachowania,

w przypadku jawnego naruszenia punktéw regulaminu WSO (lub odniesieniu
znaczacych sukcesdw) w przeciggu miesigca przed klasyfikacjg dopuszcza sie
obnizenie (do nagannej wtgcznie) lub podwyzszenie oceny zachowania w terminie
krétszym niz cztery tygodnie przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej. Nalezy
natychmiast o tym fakcie powiadomic¢ rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia,
informowanie pisemne ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw) o srédrocznych
i rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych jest obowigzkiem wychowawcy klasy.
Zadaniem nauczyciela przedmiotu jest poinformowanie wychowawcy klasy o
ocenach ucznia,
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6) nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika date poinformowania ucznidw o
ocenach $rédrocznych i rocznych i potwierdza to wtasnorecznym podpisem.

§38

Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego w klasach 1 -l

1. W klasach I-lll stosuje sie ocenianie opisowe. Wymagania edukacyjne wynikajg z
podstawy programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz realizowanego programu nauczania.

2. Ocenianie na tym etapie edukacji polega na gromadzeniu informacji
o zachowaniu i osiggnieciach edukacyjnych ucznia, jak rowniez na sprawdzaniu postepéw
w nauce, adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka. Ocenianie opisowe stuzy
systematycznemu wspieraniu rozwoju mechanizmdw uczenia sie dziecka i prowadzi do
osiggniecia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie.

3. System oceniania ma na celu dostarczy¢ informacji:

1) uczniowi o efektach jego aktywnosci i poziomie osiggnie¢ edukacyjnych. Ponadto
stanowi zrédto wiedzy o trudnosciach i problemach w nauce i zachowaniu, a takze
motywuje do dalszej pracy,

2) nauczycielom na temat rozwoju ucznidw oraz efektywnosci stosowanych metod
i form pracy z uczniami,

3) rodzicom o postepach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach
niesienia pomocy w przypadku trudnosci w opanowaniu tresci podstawy
programowe;.

4. Funkcje oceny opisowej:

1) diagnostyczna — wskazuje stopienn opanowania tresci podstawy programowej, bada
osiggniecia ucznidw,

2) informacyjna — dostarcza wiedzy na temat wktadu pracy, jaki byt udziatem ucznia, co
zdotat opanowad,

3) korekcyjna — wskazuje niedociggniecia i braki, nad ktérymi uczen musi jeszcze
pracowac,

4) motywacyjna — wspiera rozwdj ucznia oraz mobilizuje go do podjecia staran o lepsze
wyniki, natomiast nauczyciela do podjecia wiekszej aktywnosci i wprowadzenia zmian
w metodach nauczania.

5. Informacje zawarte w ocenie opisowej:
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1) osiagniete efekty pracy w zakresie:
a) rozwoju poznawczego — mowienie i stuchanie, pisanie i czytanie, umiejetnosci
przyrodnicze, matematyczne;
b) rozwoju artystycznego — zdolnosci manualne, plastyczne, stuch muzyczny,
zdolnosci techniczne;
c) rozwoju spoteczno-emocjonalnego i fizycznego.
2) trudnosci w nauce i zachowaniu, problemy edukacyjne,
3) potrzeby rozwojowe ucznia, rozwijanie pasji i zainteresowan, pomoc psychologiczno-
-pedagogiczna,
4) sposoby i metody pracy stosowane przez nauczyciela, modyfikacje.

6. Zasady biezgcego, srddrocznego i rocznego oceniania wewnatrzszkolnego:

1) w klasach | — lll za opanowanie wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ustala sie
nastepujace oceny biezgce z zastosowaniem symboli:

a) symbol cyfrowy 6 — otrzymuje uczen, ktéry wzorowo opanowat zakres wiedzy
i umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej;

b) symbol cyfrowy 5 — otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej;

c) symbol cyfrowy 4 — otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych w zakresie pozwalajgcym na dobre
rozumienie i wykonywanie wiekszosci zadan, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej;

d) symbol cyfrowy 3 — otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawowy zakres wiedzy
i umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej;

e) symbol cyfrowy 2 — otrzymuje uczen, ktéry opanowat niezbedne minimum
podstawowych wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych obszarow
edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

f) symbol cyfrowy 1 — otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat podstawowych
wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych obszaréow edukacyjnych, zgodnie
zZ wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

g) symbole cyfrowe od 2 do 6 oznaczajg pozytywng ocene, symbol cyfrowy 1
Oznacza ocene negatywna.

2) ocena s$rdédroczna i roczna z zachowania jest oceng opisowg. Ocenianie zachowania
ustala sie w nastepujacych pieciu kategoriach:

a) symbol cyfrowy 5 — jest wzorem dla innych;

b) symbol cyfrowy 4 — reprezentuje wtasciwg postawe;
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c) symbol cyfrowy 3 — reprezentuje wtasciwg postawe, ale czasami zdarzajag mu sie
niedociggniecia;

d) symbol cyfrowy 2 — postawa budzgca zastrzezenia;

e) symbol cyfrowy 1 —reprezentuje niewtasciwg postawe;

biezgce ocenianie moze miec charakter oceny ustnej lub pisemnej. Nauczyciel zawsze
podaje jawnie umotywowane oceny do wiadomosci ucznia i jego rodzicéw,

3) przy ustalaniu oceny z zaje¢ zdrowotno-ruchowych oraz edukacji artystyczno-
technicznej bierze sie pod uwage mozliwosci i predyspozycje ucznia oraz wysitek
wkfadany w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfikacji tych zajeg,

4) oceny czastkowe, srédroczne i roczne z religii, jezyka obcego i zaje¢ komputerowych
wyrazone sg za pomocg stopni w skali 1-6, zgodnie z kryteriami obowigzujgcymi
w klasach IV-VIII,

5) w dzienniku lekcyjnym umieszcza sie srddroczng i roczng opisowa ocene osiggniec
ucznia oraz roczng ocene w arkuszu ucznia,

6) srddroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach 11l
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan i efektow ksztatcenia dla | etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien,

7) klasyfikowanie $rddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych i zachowania ucznia za pomocg oceny opisowej,

8) klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zajec
edukacyjnych i zachowania (opisowej),

9) uczen klas I-lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie,

10) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na
whniosek wychowawcy oddziatu i po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na
whniosek rodzicdw ucznia, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu,

11) na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwéch klas,

12) na miesigc przed semestralnym lub rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
nalezy pisemnie poinformowac rodzicow o negatywnej ocenie klasyfikacyjnej ucznia,
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13) w przypadku braku podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej uczen moze by¢

nieklasyfikowany z zaje¢ edukacyjnych. Brak podstaw do oceny wigze sie
z nieobecnosciami przekraczajgcymi potowe czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania. Na prosbe rodzicow uczen
nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien byé¢ uzgodniony z
rodzicami. Na prosbe rodzicdw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny w przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwione;j.

7. Informowanie o ocenach:

1) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw i rodzicéw
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania
oraz o sposobach sprawdzania i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia. Rodzice
potwierdzajg wiasnorecznym podpisem fakt zapoznania sie ze stawianymi uczniom
wymaganiami,

2) informowanie rodzicow o efektach pracy uczniéw ma miejsce podczas:

a) zebran klasowych;
b) spotkan indywidualnych;
c) dniotwartych;
d) korespondencji, rozmoéw telefonicznych;
e) za pomocy poczty elektroniczne;j.
8. Model absolwenta klas |-Ill szkoty podstawowe;j:

1) absolwent | etapu ksztatcenia sprawnie postuguje sie w zyciu codziennym zdobytg
wiedzg;

2) w kontaktach z ludZzmi stosuje podstawowe zasady komunikacji i kultury bycia.

3) chetnie korzysta z poznanych zrédet wiedzy;

4) jest ciekawy Swiata, obserwuje zjawiska, sytuacje i dziatania innych ludzi
w najblizszym otoczeniu;

5) potrafi zadawac pytania, jest kreatywny i pomystowy;

6) bierze aktywny udziat w zyciu szkoty i Srodowiska;

7) stara sie logicznie mysle¢;

8) wykorzystuje metody i narzedzia wywodzgce sie z informatyki, w tym elementy
programowania;

9) potrafi przyjmowad uwagi i sugestie zwigzane z popetnianymi btedami;

10) podejmuje préby planowania wtasnych dziatan;

11) akceptuje ograniczenia swoich mozliwosci ze wzgledu na swéj wiek i rozwéj;

12) potrafi wyrazi¢ swoje zdanie i stucha opinii innych;

13) nawigzuje kontakty z ludzmi, potrafi wspdtpracowac w grupie;

14) akceptuje odmiennos¢ innych ludzi (religijng, Swiatopoglagdowa, kulturowsg, rasows);
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15) prébuje przewidzie¢ skutki wtasnych dziatan, rozréznia dobro i zto;

16) przestrzega zasady bezpieczenstwa i higieny;

17) stosuje w swoim zyciu obowigzujgce normy spoteczne;

18) chetnie pomaga innym, rozwija wtasng wrazliwos¢ na potrzeby innych ludzi.

Rozdziat 7

§39

Prawa i obowiazki uczniow

Uczen ma prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu
szkoty,

dostepu do réznych zrddet informacji przewidzianych w szkole (prasa, internet),
informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwat,

opieki podczas pobytu w szkole,

ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej,

poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci, ochrony prywatnosci, w tym
ochrony danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej,
spotecznej, osobistej ucznia,

wyrazania pogladdéw, przekonan i opinii,

rozwijania zainteresowan i umiejetnosci,

korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania sie do konkurséw
i olimpiad przedmiotowych,

10) sprawiedliwej oceny wiedzy,

11) korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow

dydaktycznych, zbioréw biblioteki,

12) znajomosci na biezgco swoich ocen,

13) korzystania opieki zdrowotnej oraz z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i

zawodowego,

14) pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego

15) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

16) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, sportowych i

rozrywkowych na terenie szkoty

17) odpoczynku w czasie przerw swigtecznych i ferii,

18) uczestnictwa w organizacjach i stowarzyszeniach dziatajacych na terenie szkoty;
19) tajnosci korespondencji oraz tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,

85



Statut Szkoty Podstawowej w Czaszynie

2. Uczen ma obowigzek przestrzega¢c postanowied zawartych w statucie szkoty,

a w szczegolnosci:

1) szanowad wtasnosc¢ szkoty (przedmioty znajdujgce sie w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych),

2) przeciwstawia¢ sie przejawom brutalnosci, informowaé nauczycieli o aktach
wandalizmu i przemocy w szkole,

3) bra¢ aktywny udziat w lekcjach, przygotowywac sie do lekcji oraz uzupetniaé¢ braki
wynikajgce z nieobecnosci,

4) przestrzegac regulaminéw pomieszczen szkolnych (pracowni, biblioteki, szatni, sali
gimnastycznej),

5) nie przeszkadzaé¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zajeé szkolnych,

6) szanowac poglady innych osdb, ich opinie, wyznania,

7) usprawiedliwia¢ w okre$lonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych,

8) dba¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni stréj (zakaz noszenia ubran
wyzywajgcych, bizuterii, obowigzek noszenia obuwia zamiennego).;

9) chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, przestrzegaé zasad higieny;

10) godnie reprezentowac szkote;

11) kazdego ucznia podczas pobytu w szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz
fotografowania, filmowania, oraz nagrywania obrazu i dZzwieku i innych oséb- bez ich
wiedzy i wyraznej zgody. Zakaz ten dotyczy wszelkich zajeé pozalekcyjnych i
pozaszkolnych, wyjazdéw i innych form wypoczynku organizowanego przez szkote;

12)w przypadku ztamania przez ucznia zasad jest on zobowigzany do przekazania
telefonu komoérkowego, aparatu fotograficznego, MP3 lub innego urzadzenia
nagrywajgcego do depozytu dyrekcji szkoty - odbidér tych urzadzen jest mozliwy
wytgcznie przez rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia.

Uczen nie moze:
1) uzywad w trakcie zajeé szkolnych telefonéw komdrkowych, urzagdzen nagrywajacych,

2) przynosi¢ do szkoty przedmiotdw wartosciowych (laptopdw, tabletow),
3) opuszczad terenu szkoty podczas zajec szkolnych i przerw.
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§40

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze byé takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem witasciwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

9. Jedli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Zajakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na
ktére dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

§41
Nagrody

1. Nagrody przydzielane sg uczniom za rzetelng i wzorowg prace i nauke (Srednia co
najmniej 4,75) oraz wybitne osiggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach
sportowych.

2. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, rady pedagogicznej,
samorzgdu uczniowskiego lub klasowego.

3. Nagrody udzielane sg w formie: pochwaty, dyplomu, $wiadectwa z wyrdznieniem,
wyrdznienia na stronie internetowej szkoty, nagrody rzeczowej ufundowane przez rade
rodzicow, wpis do ,Ztotej Ksiegi Szkoty”, przyznanie stypendium motywacyjnego za
wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe.

4. Uczen lub jego prawni opiekunowie mogg wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do
dyrektora szkoty w terminie tygodnia od otrzymania nagrody.
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Dyrektor rozpatruje zastrzezenia o ktérych mowa w ust. 4, w terminie 5 dni od ich
otrzymania oraz informuje ucznia lub jego opiekundw prawnych o sposobie rozpatrzenia
zastrzezen.

§42
Kary

Szkota nie stosuje kar cielesnych.

Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczegélnosci za:

1) stosowanie przemocy, cyberprzemocy wobec uczniéw lub pracownikow szkoty,

2) dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego,

3) dokonanie kradziezy,

4) spozywanie alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych,

5) wulgarne odnoszenie sie do pracownikéw szkoty.

O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, dyrektor szkoty, rada pedagogiczna.

Kara moze by¢ udzielona w formie:

1) upomnienia wychowawcy;

2) upomnienia dyrektora szkoty;

3) nagany;

4) obnizenia oceny z zachowania o jeden stopien;

5) zakazu reprezentowania szkoty na zewnatrz;

6) skreslenia z listy ucznidéw z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoty w przypadku
prawomocnego stwierdzenia popetnienia czynu karalnego.

O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicéw (prawnych

opiekunow) ucznia.

Uczen lub jego prawni opiekunowie mogg odwotaé sie od kary, o ktérej mowa w ust. 4,

do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od wymierzenia kary.

W celu rozpatrzenia odwotania, o ktdrym mowa w ust. 7, dyrektor powotuje komisje

sktadajacg sie z wychowawcy oraz pedagoga szkolnego.

Komisja rozpatruje odwotanie, o ktdrym mowa w ust. 7, w terminie siedmiu dni od

powoftania i wyraza opinie w sprawie.

Na postawie opinii, o ktérej mowa w ust. 9, dyrektor podejmuje decyzje o utrzymaniu

kary lub jej zniesieniu.
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§43

Przeniesienie ucznia do innej szkoty

W uzasadnionych przypadkach uczen na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwatg Rady

Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zostac przeniesiony przez Kuratora

Oswiaty do innej szkoty. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkédw ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) swiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajgce) i negatywnie wptywa na
pozostatych ucznidw;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych ucznidw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobié¢ i wtaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidw i dorostych;
11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

Rozdziat 8
§44
Ceremoniat szkolny

Szkota posiada opracowany ceremoniat szkolny.

Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i regut okreslajacych zespotowe iindywidualne
zachowanie sie ucznidw, nauczycieli i rodzicow uczestniczacych w uroczystosciach
panstwowych, patriotycznych, religijnych i innych uroczystosciach szkolnych.

Ceremoniat nie okresla wszystkich elementéw poszczegdlnych uroczystosci. Uzaleznione
sg one od charakteru uroczystosci, gtdwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.

Za organizacje i przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktéry
przeprowadza uroczystos¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez dyrektora
scenariuszem.

Ceremoniat szkolny jest istotnym elementem obrzedowosci szkolnej, nawigzujgcej do
wychowania w duchu tradycji i poszanowania Qjczyzny.

Godto znajduje sie w centralnym punkcie kazdej izby lekcyjnej, w gabinecie dyrektora,
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pokoju nauczycielskim, sekretariacie, bibliotece szkolnej, na dolnym korytarzu.
7. Na uroczystosciach szkolnych wykonywany jest hymn panistwowy.
8. Uroczystosci prowadzi dyrektor szkoty lub inni powierzony przez dyrektora nauczyciel.

Rozdziat 9
§45
Postanowienia koncowe

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej o tresci Szkota Podstawowa w Czaszynie, ul.
Starowiejska 14, 38-516 Czaszyn.

2. Tryb postepowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci regulujg
odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng, a w szczegdlnosci:
wewnatrzszkolny system oceniania, arkusz organizacyjny szkoty, dzienniki zajeé
lekcyjnych, arkusze ocen, protokoty i uchwaty rady pedagogiczne;.

4. Szkofa posiada monitoring wizyjny.

5. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

6. Statut jest umieszczony w pokoju nauczycielskim oraz zamieszczony na stronie
internetowej szkoty.

7. Whnioski o zmiane statutu moga sktadaé rada rodzicow i rada pedagogiczna.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia: Uchwata Nr 11/17/18 Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej w Czaszynie z dnia 30.11. 2017 r.
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